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1. PODACI O UVJETIMA RADA

Naziv $kole: Osnovna §kola Ivana Filipovica
Adresa skole: Filipoviceva 1
Zupanija: Grad Zagreb

Telefonski broj:

01 2431 462

Internetska posta:

info@os-ifilipovica-zg-skole.hr

Internetska adresa:

http://os-ifilipoviceva-zg.skole.hr/

Sifra $kole: 21-114-030
| Mati¢ni broj kole: 3268608
| OIB: 52347109218

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-21/7604-6 od 08.03.2021.

Skola je vjezbaonica za:

/

Ravnateljica Skole:

Tanja Kusturin

Zamjenica ravnateljice:

/

Voditelj smjene:

Lana Derakovi¢-Rakas

| Broj uéenika: 320
| Broj uéenika u razrednoj nastavi: 140
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 180
Broj u¢enika s teSkocama u razvoju: 24
| Broj uéenika u produzenom boravku: 105
Broj u¢enika putnika: 0
Ukupan broj razrednih odjela: 16
Broj razrednih odjela u mati€noj Skoli: 16
Broj razrednih odjela RN-a: 8
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 2

Pocletak i zavrietak svake smjene:

8:00 - 13:55; 14:00 = 19:05

Broj radnika:

48

Ravnateljica

1

Broj ucitelja predmetne nastave:

21

Broj ucitelja razredne nastave:

Broj ucitelja u produzenom boravku:

Broj struénih suradnika:

Broj pomocnika u nastavi:

Broj ostalih radnika:

Broj nestrucnih ucitelja:

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika:

Broj voditelja ZSV-a:

w-\-h-i\)CDa-bw-bED

Broj racunala u §koli:

55

Broj mobitela:

4

Broj specijaliziranih u€ionica:

(likovni i informatika)

Broj op¢ih ucionica:

Broj sporiskih dvorana:

Broj sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

Skolska kuhinja:

2
8
1
1
1
1




1.1. Podaci o upisnom podrucéju

Upisno podrucje Osnovne skole Ivana Filipovica ¢ine ulice:

Cackoviceva, Dobri dol od broja 1 do 29 od broja 2 do 40, Domjani¢eva od broja 2 do kraja, Drenovac,
Dugi dol, Eisenhutova, Fijanova, Filipoviceva, Gloséica, Ul. R. Katalini¢a, Jeretova, KerSovanijev trg,
Klanjéic od broja 3 do 21 i od broja 8 do 24, Ul. Ferde Kovacevi¢a, Krijesnice, Krijesni¢ke stube,
Kuhaceva, Labudovac, Las¢inska cesta od broja 3 do 39 i od broja 4 do 38, Lukovac, Maksimirska od
broja 1 do 49 A, Mandroviceva, Masekova, Masiceva od 1 do 7, Matijasec, Medoviceva, Mirnovac,
Osredak, PadovCeva, Petrova od broja 29 do 103 i od broja 50 do 82, Pokornoga od broja 1 do 15,
Praznicia, Srebrnjak, Stube Milana Preloga, érap(:eva, Stamparova, Wickerhauserova, ZajCeva, Zeleni
dol.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Skolska zgrada, sagradena 1903. godine, jedna je od starijih $kolskih zgrada u Zagrebu te ima status
zasticenog kulturnog dobra. Skolski prostori redovito se odrzavaju, ureduju i opremaju u skladu s
potrebama ucenika i zaposlenika Skole, uz postovanje uvjeta zastite i o€uvanja kulturnog dobra.

Sve ucionice opremljene su racunalima i projektorima s projekcijskim platnima, a ucionice i kabineti
struénih suradnika klimatizirani su. U Skoli je uredena specijalizirana ucionica informatike opremljena
racunalnom i prezentacijskom opremom. S obzirom na starost postoje¢e opreme i potrebu za
osuvremenjivanjem uvjeta rada, planira se postupna obnova informaticke ucionice, ukljucujuci
zamjenu racunalne opreme i Skolskog namjestaja.

Tijekom proteklog razdoblja dodatno su uredivane ucionice i drugi Skolski prostori. Uklonjena je
dotrajala drvena zidna obloga (lamperija), zidovi su oli¢eni, postavljene su blackout zavjese te su
ucionice opremljene novim panocima za izlaganje ucenickih radova i nastavnih sadrzaja. Uredenje i
opremanje prostora nastavlja se postupno, u skladu s utvrdenim potrebama i raspoloZivim
sredstvima.

Na hodnicima su u¢enicima dostupni Skolski ormarici, a na svakom katu uredeni su prostori za
boravak ucenika tijekom odmora i slobodnog vremena.

Nakon ostecenja nastalih u potresu 2020. godine provedena je sanacija $kolskih prostora. Obnovljeni
su i konstruktivno ojacani pojedini dijelovi zgrade, uredene su ucionice i sanitarni ¢vorovi te su
izvedeni potrebni gradevinski i instalacijski radovi.

Skolska sportska dvorana sagradena je 2005. godine u §kolskom dvoridtu. Koristi se za nastavu
Tjelesne i zdravstvene kulture, aktivnosti Skolskog sportskog drustva, program Vikendom u sportske
dvorane te druge sportske aktivnosti. |zvan vremena potrebnog za rad gkole dvoranu koriste i sportski
klubovi u skladu s ugovorenim uvjetima koristenja. U dvorani je 2022. godine zamijenjena rasvjeta, a
2023. godine saniran je krov. Opremljena je semaforom za potrebe odrzavanja sportskih natjecanja, a
pod dvorane redovito se odrzava i premazuje tijekom ljetnih mjeseci.



Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3.

NAZIV PROSTORA U&ionice Kabineti S;'r‘:m:;fgf[‘
(dasicnaucionica, Velicin Opéa Didakticka
kabinet, knjiznica, g | VellEiha | o i :
dvorana) j G roj ! ?nz OpI'EITItjEI‘IOS opremtjenos
| RAZREDNA NASTAVA
1. razred 2 60; 40 2 2
| 2. razred 2 60; 40 2 7
3. razred 2 60; 40 s 2
4. razred 2 60; 40 2 2
PREDMETNA NASTAVA
| Hrvatski jezik 2 60; 40 2
Likovna kultura 1 60 2 2
| Glazbena kultura _ 60 2 2
Vjeronauk
Strani jezik 2 60; 40 2 2
Matematika 2 60; 40 2 2
F_’r!roda, biologija, kemija, y 60 3 5
| fizika
Povijest 1 60 2 2
Geografija 1 60 2 2
Tehnicka kultura i 1 60 5 o
informatika e 5
“OSTALO
| Dvorana za TZK 1 926 | 3 3
Produzeni boravak 2 60; 60 2 2
Knjiznica 1 21,70 2 2
Dvorana za priredbe
Zbornica 2 21,70 2 2
Uredi 4 51 2 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3.

1.3. Skolski okoli$

Né;v povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. Sportsko igraliste 926 2
2. Zelene povrsine 400 2
ey g MBUR RO 13428 2

Skolsko dvoriste i vanjski sportski teren redovito se odrzavaju i ureduju kako bi uGenicima pruzili
siguran i funkcionalan prostor za izvodenje nastave, sportske aktivnosti te boravak i aktivnosti na

otvorenom.

Vanjski sportski teren koristi se za potrebe nastave Tjelesne i zdravstvene kulture, izvannastavnih i
sportskih aktivnosti te drugih aktivnosti $kole. Skola kontinuirano radi na unapredivanju i uredenju
vanjskog prostora, a u narednom razdoblju planira se daljnja sanacija i uredenje sportskog terena i
$kolskog dvorista, u skladu s potrebama skole, raspolozivim financijskim mogucénostima i potrebnom

projektnom dokumentacijom.




U sSkolskom dvoristu nalazi se stalak za bicikle kgji je na raspolaganju u¢enicima i djelatnicima koji u

Skolu dolaze bicikiom.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA

STANJE

STANDARD

Audio oprema:
Razglas HI-Fl linija 1 2
TV 1 2
Radio CD 2 1
Video- i foto oprema: pnt. |1 iwmbeiiatioie |
Projektor 2 2
Digitalni fotoaparat 1 1
Informaticka oprema:
Racunala 2 -
Prijenosna racunala 2 1
Pisac i 2 2
Ostala oprema: I BT
Kopirni uredaj 3 2
Grafoskop 1 2
| Skener 1 1
Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
1.4.1. Knjizni fond Skole
KNJIZNI FOND STANJE
U¢enicki fond 3992
Nastavnicki fond 561
UKUPNO 4555

1.5. Plan obnove i adaptacije

Skolska zgrada redovito se odrzava i obnavlja u skladu s potrebama &kole i raspolozZivim financijskim
sredstvima. U proteklom razdoblju provedena su znacajna ulaganja u obnovu i opremanje Skolskih
prostora, ¢ime se kontinuirano poboljSavaju uvjeti za odgojno-obrazovni rad i boravak uéenika i

djelatnika.

Tijekom posljiednjeg razdoblja nastavilo se s uredenjem i modernizacijom ucionica i ostalih kolskih
prostora. U dvije uCionice uklonjena je dotrajala drvena zidna obloga (lamperija), zidovi su obnovljeni i
oliceni, a u ucionicama su postavljene zavjese za zamracivanje radi kvalitetnijeg koristenja projektora
i drugih digitalnih nastavnih sadrZzaja. Sve ucionice opremljene su novim panoima za izlaganje

u€enickih radova i drugih nastavnih sadrzaja.



Nabavljen je novi namjestaj za dio ucionica te su dodatno uredeni i modernizirani prostori produzenog
boravka. Nastavljeno je i tehnolosko osuvremenjivanje Skole zamjenom dotrajale informaticke i
prezentacijske opreme te nabavom drugih nastavnih sredstava i pomagala.

Kontinuirano se ulaze u odrzavanje Skolske sportske dvorane, skolskih instalacija i tehnickih sustava,
poboljsanje uvjeta rada Skolske kuhinje te opremu potrebnu za kvalitetno odrZzavanje i higijenu

Skolskih prostora.

Planirana aktivnost

Namjena / cilj

Nastavak uredenja i modernizacije ucicnica i
_zajednickih Skolskih prostora

Pobolj§anje prostornih, funkcionalnih i estetskih
uvjeta za rad i boravak ucenika i djelatnika

Obnova i nabava ucionickog namjestaja

Osiguravanije funkcionalnih i primjerenih uvjeta za
izvodenje nastave

Daljnje opremanje Skole nastavnom,
informatickom i drugom suvremenom
_opremom

sportske dvorane

Redovito odrzavanje i zastita parketa skolske

Unaprjedenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada

Ocuvanije prostora i osiguravanje sigurnih uvjeta za

nastavu i sportske aktivnosti

Sanacija i uredenje Skolskog igralista

Poboljanje sigurnosti i uvjeta za tjelesne i
sportske aktivnosti u€enika

Uredenje i ozelenjivanje Skolskog okolisa —
sadnja drveca i Zivice

Stvaranje uredenijeg, zelenijeg i ugodnijeg
Skolskog okolisa

Uredenje prednjeg dijela skolskog prostora |
postavljanje sadrzaja za igru i boravak
ucenika

Stvaranje dodatnog sigurnog i funkcionalnog
prostora za kretanje, igru i boravak ucenika na
otvorenom

Uredenje vanjske ucionice

Omogucavanje provedbe odgojno-obrazovnih
aktivnosti na otvorenom

| Nastavak obnove dvorisne ograde

Povecanje sigurnosti Skolskog prostora

Daljnje unaprjedenje sigurnosnih sustava
Skole

Povecanje sigurnosti ucenika, djelatnika i Skolskog
prostora

Rekonstrukcija i funkcionalno unaprjiedenje
kuhinje i blagovaonice

Poboljsanje uvjeta pripreme, posluZivanja i
konzumacije Skolskih cbroka

Redovito odrzavanje i sanacija zgrade,
_instalacija i tehnickih sustava

Osiguravanje funkcionalnosti, sigurnosti i
odgovarajucih higijenskih uvjeta

Pripremne aktivnosti za povecanje prostornih
kapaciteta Skole

Stvaranje uvjeta za dugorocni cilj organizacije
nastave u jednoj smjeni

Realizacija pojedinih aktivnosti ovisit ¢e o raspoloZivim financijskim sredstvima, potrebnoj projekinoj i
tehni¢koj dokumentaciji te moguénostima i suglasnostima osnivaca.




2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM

ZADUZENJIMA
U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

2.1 Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red Stupanj | Mentor-
2 Ime i prezime Zvanje strucne | savjetni
broj
spreme k
TR Nastavnica razredne V&S
nastave
2. | Sanja Debrecin Mgt PHITEg VSS mentor
obrazovanja
; . ... | Nastavnica razredne =
3. | Jasminka Dragija Zavrski i, VSS
4. | Ivanka Ljubici¢ Begi¢ Nestavnicd rezfedne V&S mentor
nastave
5. | Andrea Vindi$ Diplomirana uciteljica VSS mentor
Nastavnica razredne VSS
6. | Blazenka Skalic Papak nastave
Magistra primarnog
& Paula Bili¢ obrazovanja REEs
E Magistra primarnog
8. | Marija Mihaljevi¢ obrazovania -V_S_S_— ¢
g Mirma Ozimec Magistar primarnog VSS
" | (zamjena za Anu Peri¢ki) | obrazovanja
10. | Ines KneZevic¢ Diplomirana uciteljica VSS
11. | Mirjam Vinkovi¢ Rangel Diplomirana uciteljica VSS
12 Lea Car (zamjena za Magistra primarnog VSS
" | Emu lkanovic¢) obrazovanja
- Magistra primarnog
13. | Dona Cuk obrazovanja VSS
14. | Katica Galovic¢ Diplomirana uciteljica VSS




2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Stupan
i - :
Red. ; 2 5 struén Pred_r_net(l) Mel?tor_
b pii Ime i prezime Zvanje koji(e) savjetni
roj e :
predaje k
sprem
e
4, Ma}a“Colus& Maglstra.edukacue Vss — PR
Supljika matematike
Yy vikendom u
o | Ines Cota Profesorica fizicke VSS sportske
kulture
dvorane
. Y. tielesna i
3 Sa_ndra” Profesorica fizicke VSS S raElEEE
Cvitkovic kulture
kultura
Josipa : : :
4 | Vugkovié P;(()ji;asgni(_:s hrvatskog i VSS !;l’;fiitskl
Gamulin pedagogy _J ]
5 |Marta NSt prmsimog VSS | informatika
| Cvitanovic obrazovanja
Lana
6. | Derakovic- Profesor geografije VSS | geografija
Rakas
Magistar edukacije
.. engleskog jezika i engleski
s MSHEE S knjizevnosti i magistar V85 jezik
el edukacije povijesti
.. .. | Magistra religiozne .
8.7 Petra Leskovi¢ pedagogije i katehetike VSS | vjeronauk
Sveudilisna magistra
edukacije, foneticar
Tamara rehabilitator, sveucilisna njemacki
9. Se sl : 3 VSs |2
Miocevic magistra edukacije jezik
njemackog jezika i
knjizevnosti
10. | Marko Mati¢ | Magistar edukacije VSS | povijest
geografije i povijesti
11. | Irena Grgi¢ Magistra primarnog VSS informatika
obrazovanja
Profesorica njemackog i o
12. | Tea Nardelli | jezika i knjizevnosti i VSS .rg;r;ac“'
povijesti J
o RS S Profesorica likovne
Maja.N*kO“C kulture (Magistra likovna
13. | (zamjena il VSS
‘ e edukacije likovne kultura
] Marija Lopac) K
ulture)
14 \ Ljiljana Puljar Fr_ofesorica krt_)atistikeli‘ VSS hrv_atski
" | Mati¢ juznoslavenskih filologija jezik
Profesorica biologije i KEmilg
15. | Lidija Rados | 22> 9 VSS | biologija
| priroda
Dario Adam ;
S : Magistra glazbene glazbena
16. Raguz(zqmjen pedagogije ¥ee kultura
a za Slavica




Stupan
J - .
Red. : " : strucn PredWEt(') Mer_ltor_
broj Ime i prezime Zvanje o kop(e_) savjetni
sprem predaje k
e —
Gilic)
Profesorica engleskog
Barbara jezika i knjizevnosti i engleski
17, Y b T Vas |
SliepCevic ¢eskog jezika i jezik
knjizevnosti
18, | Danljela Majkis Mag|§tra mzenjer!fa VSS tehnicka
graficke tehnologije kultura
Maja Zorman ; — :
14 Miladin Diplomirani teolog VSS | vjeronauk
o, (Bl Magistar edukacije fizike | ves | Mzkal
Stojanovic matematika
B Magistar edukacije —
21. | Matej Zidani¢ | hrvatskog jezika i VS8 |l
S5 ’ jezik
knjizevnosti
2.1.3. Podaci o ravnatelju i strucnim suradnicima
Stupan Mentor
RbEd.' Ime i prezime Zvanje struéne Sdhn -
roj mjesto savjet
spreme nik
; ; Magistra primarnog 25
1. | Tanja Kusturin obrazovanja VSS | ravnateljica
2. | Gabrijela Matkovic Magistra psihologije VSS | psihologinja
lva Pavicic S;’gscgis.'?ea ("[(‘Aaagi.ssttr a
5. | (zamienazaPaulu | B0 B et | vsS | pedagoginia
" | Matekovi¢ Zucko) i pecagdoging
knjizevnosti i magistra
pedagogije) -
4. | Zeljko Marusié¢ Diplomirani bibliotekar | VSS | knjizni¢ar
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima
y 5 . b Ime i
’ Ime i prezime ; ; Pripravnicki :
Red. broj pripravnika Zvanje Radno mjesto staZ otpogeo &rg;tlgr:z
Sveucilisna Katariis
1. Iva Pavigi¢ magistra pedagoginja 9.9.2026. PosETER
pedagogije
Mirna Magistra Uciteljica Andrea
e Ozimec primarnog | razredne 193036_ | Vindi§
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| obrazovanja

| nastave

2.1.5. Podaci o pomo¢énicima u nastavi

| Red. Ime i prezime : .
broj | pomoc¢nika u nastavi i Rt
1. | Valentina Fulir strucna _prvostupnlca Pomocnik u nastavi
ekonomije
; diplomirani inZenjer . ;
2. | Dorotea Picek agronomije Pomocnik u nastavi
3. Hana Vrbanas drvodje]ska GEnnIGana;- Pomocnik u nastavi
restauratorica
4. | Zeljka Manzoni | nastavnik razredne nastave Pomocnik u nastavi

2.1.6. Podaci o voditeljima zupanijskih stru¢nih vije¢a

F;?gj' Ime i prezime Zvanje Zupanijsko struéno vijece
L, Sanja Debrecin d|vp_lorp|rana ucitelja razredne nastave Grada Zagreba
uciteljica

2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole

Stupanj
Red. ; : ; ;
broj Ime i prezime Zvanje str. Radno mjesto
spreme
e llijana Sekuli¢ Eri¢ diplomirani pravnik el
2. | Karmen Augustin ekonomist vig | Vaditslioa
- radunovodstva
3. | Josip Graetic montervodovedal | asa | dorar
kanalizacije
4. | Marijana Durhi¢ slasticar 35S | spremacica
B. Nikolina Cebin osnovna Skola NKV | spremacica
6. Mirjana Mickoski osnovna gkola NKV | spremacica
7. | Darinka Susnjar vrilarica SSS | spremacica
8. | Nada Vuckovi¢ servir SSS | spremacica
9. | Jadranka Pribani¢ kuharica SSS | kuharica
10. | Dario Cavlina kuhar SSS | kuhar

11
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2.3.3. Tjedna i godisnja zaduzenja ravnatelja i strué¢nih suradnika skole

: i & ; .| Broj sati
Red. Ime i prezime Radno Radno vrijeme |Broj sati ke
Broj radnika A mjesto (od — do) tjedno | 9odisnieg
zaduzenja
ponedjeljak, 1784
: ; magistra srijeda i petak
i Teriel tedsins primarnog ravnateljica | 7:00 —15:00 40
obrazovanja utorak i cetvrtak
12:00 — 20:00
**ponedjeljak, 1784
lva Pavici¢ srijeda:
(zamjena za magistra - 13:00 — 19:00
2. Paulu Matekovic | pedagogie hellagagina utorak, cetvrtak, 40
Zucko) petak:
8:00 — 14:00
**ponedjeljak, 1784
- s srijeda, Cetvrtak:
3. ﬁg?ﬁgi!z msgﬁésléra" psihologinja | 8:00 — 14:00 40
b agle utorak, petak:
13:00 — 19:00
**ponedjeljak, 1784
} i = srijeda, petak:
3. | Zeliko Marugic | diPtomirani knjiznidar | 8:00 — 14:00 40
bibliotekar o {
utorak, cetvrtak:
13:00 — 19:00

*Radno vrijeme ravnateljice i struénih suradnika mijenja se ovisno o aktualnim potrebama Skole te sjednicama

Skolskog odbora. Za razgovor obavezna je prethodna najava mailom.
**Struéni suradnici mijenjaju smjenu ovisno o turnusu A /B
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2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduzenja ostalih radnika skole

Red I ” . Rad s Broj Broj sati
= He L Struka Radno mjesto =il e sati godi$njeg
broj radnika (od — do) tiedno | zaduzenja
Pon-sri i pet
2 . —.. | diplomirani 7:30-15:30
1. | llijana Sekuli¢ Eri¢ pravnik tajnica Uto i Cet 40 1784
10:30-18:30
voditeljica | £on: > Bt L
2. | Karmen Augustin ekonomist racunovodstv U'to i ("Zét 40
= 12:00-20:00
monter 1784
3. | Josip Gretic vodovoda i domar 6:30-14:30 40
kanalizacije
4, Marijana Durbic slasti¢arka spremacdica 6:00-14:00 40 1784
13:00-21:00
it ; » - 6:00-14:00 1784
5. | Nikolina Cebin osnovna Skola spremacica 13:00-21:00 40
o . ; ) oo 6:00-14:00 1784
o. Mirjana Mickoski osnovna skola spremacica 13-00-21-00 40
: 2o . = 6:00-14:00 1784
7. | Darinka Susnjar vrilarica spremacica 13-00-21-00 40
8. | Nada Vuckovic servir spremacica 20 892
ol 6:00-14:00 1784
9. Dario Cavlina kuhar kuhar 9:00-17:00 40
10. | Jadranka Pribani¢ | kuharica kuharica 6:00-14:00 40 1784
9:00-17:00

*Radno vrijeme tajni§tva i racunovodstva mijenja se ovisno o aktualnim potrebama Skole te

sjednicama Skolskog odbora.
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena
Nastava se odvija u dva turnusa koji se izmjenjuju tjedno.

Prvu smjenu (turnus A) pohadaju u€enici 1., 2. i 3. razreda, 4.a razrednog odjela te 5. i 7. razreda.
Drugu smjenu (turnus B) pohadaju uéenici 4.b razrednog odjela te 6. i 8. razreda. U drugoj smjeni
organiziran je i rad Cetiriju skupina produzenaga boravka.

U prijepodnevnoj smjeni nastava pocinje u 8:00 sati, a zavrSava u 13:55 sati. U poslijepodnevnoj
smjeni nastava pocinje u 14:00 sati, a zavr8ava u 19:05 sati. Nastavni sat traje 45 minuta, a odmori
su organizirani nakon svakoga nastavnog sata.

U $kolskoj godini 2026./2027. organizirane su Cetiri odgojno-cbrazovne skupine produzenoga boravka
za ucenike od 1. do 3. razreda. Zbog broja ugenika i prostornih odnosno arganizacijskih uvjeta,
pojedine skupine organizirane su kao kombinirane skupine u¢enika razlicitin razrednih odjela.

Odgojno-obrazovni rad odvija se u 10 ugionica koje koriste uCenici razredne i predmetne nastave.
Cetiri u¢ionice prilagodene su i za potrebe rada produzenoga boravka.

3.2. Prehrana ucenika u skoli

Ucenicima ukljuéenima u produzeni boravak osigurana su tri obroka dnevno: mlijecni obrok, ruc¢ak i
uzina.

U 3kolskoj kuhinji mlijecni obrok koristi 305 u¢enika, ru¢ak 305 u€enika, a uzinu 105 ucenika. Sva tri
obroka osigurana su u¢enicima produzenoga boravka. Mlije¢ni obrok dostupan je svim uc¢enicima
Skole koji ga zele koristiti te se financira u skladu s vaze¢im modelom financiranja Skolske prehrane.
Ruéak je dostupan svim zainteresiranim u¢enicima uz plac¢anje, dok je uzina namijenjena ucenicima
uklju¢enima u produzeni boravak.

3.3. Prijevoz u¢enika

Skola nema organiziran prijevoz uéenika.

3.4. Dezurstvo ucitelja

U 3koli je organizirano dezurstvo ugitelja u skladu s godi$njim zaduzenjima.
Za uéenike produzenog boravka dezurstvo je organizirano od 7:30 sati.

Topli obrok uéenici imaju poslije 1. sata (prvi i drugi razredi), 2. nastavnog sata (ucenici trecih i Cetvrtih
razreda) i poslije 3. nastavnog sata (predmetna nastava), odnosno popodne iza 3. sata (4.a/b, 5/6 1 7/8
razreda), a ru¢ak u vremenu od 12 do 14 sati. Uzina za ucenike produZenog boravka je u 14:30
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3.6. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

primjeren
o _ L, o ; i oblik ‘ U Ime i pre;ime
Razred ucenika | odjela | djevojéica |ponavljaca 5k°':"aﬂl boravki razrednika
IP PP
l.a 17 1 i 0 0 0 i Blazenka Skalic papak
l.b 20 8 20 Ines Knezevic
UKUPNO 37 2 19 37
Il.a 18 1 7 0 18 ol
b 20 1 13 0 1 0 20 Andrea Vindi$ , Dona
Cuk
UKUPNO 38 2 20 0 1 0 38
. a 17 1 9 0 0 0 17 Mirna Ozimec
bkt " : . . ; < 5 Rannggjl?;na\t/iz:rlakgvéicovié
UKUPNO 33 2 14 0 1 0 30
IV.a 15 1 8 0 2 0 / Nives Ani¢
V. b oy 1 10 0 0 0 / Sanja Debrecin
UKUPNO 32 2 18 0 2 0 ]
i sl R 8 75 0 4| o 105
V.a 22 1 11 0 2 0 Ljiljana Puljar Mati¢
V.b 22 1 13 0 2 0 Barbara Sliep&evic
UKUPNO 44 2 25 0 4 0
Vl.a 19 1 11 0 2 0 Irena Andri¢
VI.b 24 1 14 0 1 0 Marko Mati¢
UKUPNO 43 2 25 0 3 0
VIl. a 20 1 7 0 2 1 Petra LeSkovic
Vil b 22 1 10 0 6 0 Alan Stojanovic
UKUPNO 42 2 17 0 8 1
VI a 24 i 13 0 4 0 Tea Nardelli
VIIL b 27 1 11 0 3 1 Ines Cota
UKUPNO 51 2 24 0 T 1
| e 8 94 0 24| 2 /
el 16 169 0 30| 2 |94
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3.6.1. Primjereni oblik S$kolovanja po razredima i oblicima rada

Broj uéenika s primjerenim oblikom Skolovanja po

U skolskoj godini 2026./2027. u¢enicima je osigurana podrska Cetiriju pomocnika u nastavi.

RjeSenjem odreden oblik razredima
Ukupno
rada
L. 1. lll. V. VI. | VI | VI
Redoviti program uz 0o | 1 1| 2 5 | 8 i 24
individualizirane postupke
Redoviti program uz
prilagodbu sadrzaja i 0 0 0 0 0 1 1 2
individualizirane postupke
UKUPNO 0 1 1 2 3 9 8 26
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4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA
ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po

razredima
Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po
razredima
Nastavni
Ukupno
predmet 4. 5. 6. 7. 8. planirano
T |& T & |IT |'s G & |18 G ¢ T G

Hrvatski | 15 | 350 | 10 | 22 | 10 | 350 350 350 | ! | 350 280 280 | 76 | 2660
jezik 0 0

k'k"""a s | 7o | 2|7}l 2| 70 70 70 | 2| 70 70 70 | 16 | 560

ultura
Glazbena | , | 25 | 5 [70| 2 | 70 70 70 | 2| 70 70 70 | 16 | 560
kultura

Siean| 4 | 140 | a4 || 4| 40 140 210 | & | 210 210 210 | 40 | 1400
jezik 0

gﬂatemat'k 8 | 280 | 8 208 8 | 280 280 280 | & | 280 280 280 | 64 | 2240
Priroda = = = & = - - 105 | 4 | 140 ’ 5 7 D45
Biologija - - - - - - - - - - 140 140 8 280
Kemija - . = | s [ =] = . e 140 140 | 8 | 280
Fizika 2 . s s =] = " O | S 140 140 | 8 | 280
Prirodal | 5 | qup | g |2 4 | 4d0 210 S - - | 18| 830
drustvo 0
Povijest . . sl et e ’ 140 | 4 | 140 140 140 | 16 | 560
Geografija 105 | 4 | 140 140 140 | 16 | 525
Tehnitka % |4 | 70 70 70 | 8 | 280
kultura
IS 140 | 4 | 140 . - | 16 | 280
Tjelesna i 21
zdravstve | 6 | 210 | 6 | % | 6 | 210 140 140 | 4 | 140 140 140 | 38 | 1330
na kultura

UKUPNO | . | 126 | o | 12 | 5o | 126 126 154 | 4 | 161 182 182 | 33 | 1211

: 0 60 0 0 6 & o 0 o | 8 0
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4.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-
obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

: : Planirano sati
Razred ,Bro.j B lzvrsitelj programa
ucenika grupa T G
Vier l. 27 2 Maja Zorman Miladin 2 70
ona
uk Il 29 2 Maja Zerman Miladin 2 70
1. 25 2 Maja Zorman Miladin 2 70
V. 31 2 Petra Leskovié 2 70
UKUPNO
T 112 8 8 280
V. 35 2 Petra Leskovié 2 70
Vjer Vi 26 2 Petra Leskovi¢ 2 70
ona -
uk Vil 39 2 Petra Leskovi¢ 2 70
Vil 37 2 Petra Leskovi¢ 2 70
UKUPNO
V. — VIIL 135 8 8 280
UKUPNO
L. VIIL 247 16 16 560

4.2.1.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Razred Bl Broj lzvrsitelj programa D e
ucenika grupa 1 prog T G
IV.b 17 1 Tamara Mio&evic 2 70
Njemacki 5
jezik V.b 13 1 Tea Nardelli 2 70
Vb 10 1 Tea Nardelli 2 70
Vil.b 6 1 Tea Nardelli 2 70
Vill.b 8 1 Tea Nardelli 2 70
UKUPNO
V. — VIIL. 56 5 10 350
: ; Planirano sati
Razred “Bro.‘ Braj lzvrsitelj programa
ucenika grupa T G
IV.a 15 1 Marko Fijan 2 70
Engleski e T
fezik V.a 22 1 Barbara Sliepcevic 2 70
Vlia 19 1 Barbara Sliepcevi¢ 2 70
Vil.a 20 1 Barbara Sliepcevic 2 70
Vill.a 24 1 Barbara Sliepéevic 2 70
UKUPNO
V. — VIII 100 5 10 350
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UKUPNO 156 10 20 700

4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

i : Planirano sati
Razred 'Ber Brej lzvrSitelj programa
ucenika grupa T G
l. 37 2 Marta Cvitanovic 4 140
. 1. 38 2 Marta Cvitanovic¢ 4 140
Informatik
a (1. 33 2 Marta Cvitanovic 4 140
V. 32 2 Irena Andri¢ 4 140
VII. 27 2 Irena Andric 4 140
VIIIL. 31 2 [rena Andri¢ 4 140
UKUPNO
I — VIIL. 198 12 24 840

4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama u¢enika pojedinog razrednog odjela koji ¢e se tijekom 3kolske
godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju udenika u redovitom i
kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Red R d Bbsi Planirani broj — b itali
ed. Hastavsi predmet azre Broj sati me i prezime ucitelja
broj grupa ucenika T & izvrsitelja
BlaZenka Skalic Papak
Ines Knezevit
Jasminka Dragija Zavrski
Andrea Vindis
Dona Cuk
1. | Matematika LAV, P;frrgsi 1 35 | Mima Ozimec
P Mirjam Vinkovi¢ Rangel
Katica Galovic
Sanja Debrecin
Nives Ani¢
Blazenka Skalic Papak
Ines Knezevic
Jasminka Dragija Zavrski
Andrea Vindis
Dona Cuk
2. Hrvatski jezik |-V, Pé?r?t?i 1 35 Mirma Ozimec
P Mirjam Vinkovi¢ Rangel
Katica Galovi¢
Sanja Debrecin
Nives Anic
3. | Njematki jezik IV.a i 1 35 | Tamara Miogevié
potrebi
4. | Engleskijezik Mipdicy | 7R 1 35 | Marko Fijan
potrebi
UKUPNO | - IV. 10 20 350
Rbed.. Nastavni predmet Razred vBl"O.j Plamran_l broj Imei prezime _ucttelja
roj grupa ucenika sati izvriitelja
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T G
; — Prema . s
5. Matematika B.; 7.a; 8. potrebi 1 35 Maja Colussi Supljika,
5 . Prema p e
6. Matematika 7.b; 5. potrebi 1 35 Alan Stojanovic
. Prema p s
T Fizika 7., 8. potrebi 1 35 Alan Stojanovic
Prema
8. Hrvatski jezik 8.7, potrebi 1 35 Ljiliana Puljar Matic,
Prema : i )
9. | Hrvatski jezik g, e 1 gy | hlRa MUEEIE Syl
10. | Hrvatski jezik 8 El s 1 35
: LARE : potrebi Matej Zidani¢
g e Prema T———
1. Engleski jezik 5.b-8.b potrebi 1 35 Barbara Sliep&evic
12. | Njemacki jezik 5.a-8.a P 1 35 | Tea Nardell
potrebi
13. Geografija 5. -7. Prema‘ 3 105 Lana Derakovi¢-Rakas
potrebi
UKUPNO V. - VIIL. 9 11 210
UKUPNO I. - VIIL 16 31 560

4.2 3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red.

Razred

Planirani broj

Ime i prezime ucitelja

: Broj sati
broj Nastaviii pradinet grupa ucenika T = izvrsitelja
Prema Blazenka Skalic Papak
potrebi Ines Knezevi¢
Jasminka Dragija Zavrski
Andrea Vindis
e Matematika |-V, 1 35 D(.ma CUI.(
Mirna Ozimec
Mirjam Vinkovi¢ Rangel
Katica Galovi¢
Sanja Debrecin
Nives Ani¢
Prema Blazenka Skalic Papak
potrebi Ines Knezevié
Jasminka Dragija Zavrki
Andrea Vindi
o Dona Cuk
2 Hrvatski jezik |-V, 1 35 e
Mirjam Vinkovi¢ Rangel
Katica Galovic¢
Sanja Debrecin
Nives Ani¢
o Prema =
3. Engleski jezik -1V, potrebi 1 35 Marko Fijan
7 e Prema o i
4. Njemacki jezik 4. potrebi 1 35 Tamara Miogevic
Prema
UKUPNO I - IV. 10 notrabi 21 350
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Prema 3
potrebi Maja Colussi Supljika
4, Matematika i 1 35
Prema
= Hrvatski jezik 7 potrebi 1 35 Ljiljlana Puljar-Matic
Prema 3
6. Hrvatski jezik 8. potrebi 1 35 Mate] Zidanic¢
sis s Prema e o s
6. Engleski jezik 8. potrebi 1 35 Barbara SliepCevic
7. | Njemagki jezik 8. Pt 1 35 | Tea Nardell
potrebi
i Prema _— "
8. Kemija 7.-8. potrebi 1 35 Lidija Rados
9. | Poviest 6.-8. Prema | 5 | 70 | Marko Matic
potrebi
10. Geografija 8. Prema_ 2 70 Lana Derakovi¢c-Rakas
potrebi
UKUPNO V. - VIII. 11 11 385
UKUPNO L. - VIII. 21 21 735
4.2.4, lzvanucionicka nastava
RUJAN 2026.
Datum / vrijeme Aktivnost Ucenici / skupina Nositelj / podrucje
rujan Maksimir — TN jesen 2. razredi Razredna nastava
rujan Muzej grada Zagreba 4. razredi | Razredna nastava
21.-95. 9. SUP Crikvenica 3.a Razredna nastava
23.9. Medunarodni dan kulturne bastine / Dani ucenici $kole HJ i umjetnicka skupina;
europske bastine drustveno-humanisticki
aktiv
28.9. OPG Mladan — Dan jabuka 1. razredi Razredna nastava
LsToRSD PR,
Datum / y =0, 3 E b o
vrijeme Aktivnost Ucenici / skupina Nositelj / pedruéje
listopad/studeni | Dan otvorenih vrata FER-a uéenici Prirodoslovno-matematicki
aktiv
12.-16. 10. SUP Crikvenica 3b Razredna nastava
14. 10, Dani kruha — Stara Marca 1., 2., 3.ai4. razredi Razredna nastava e
STUDENI 2026.
Da!_tum ! Aktivnost Ucenici / skupina Nositelj / podrucje
vrijeme
studeni Kazaliste 1. razredi Razredna nastava
studeni Posjeti i kulturne aktivnosti: Centar za kulturu i pretezno 5.-8. HJ i umjetni¢ka skupina
informacije Maksimir; knjiznica Augusta Cesarca; razredi; HRT 25
kazaliSte/koncert/mjuzikl/balet; Interliber; HRT; ucenika 6. razreda
muzeji i galerije
studeni Posjeti muzejima, dzamiji, zidovskom centru i ucenici Drustveno-humanisticki
makedonskoj pravoslavnoj crkvi iy e _aktiv
4,11, Zar ptica 8. razredi
5.1 TN Promet 2. razredi Razredna nastava
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PROSINAC 2026.

Sat za znanost; jednodnevni izleti

D:f‘tum / Aktivnost Uéenici / skupina Nositelj / podrucje
|_vrijeme
prosinac Bozi¢ni vlak, kino i kazaliste ,Bozicno &udo” 1. razredi Razredna nastava
15./16. 12. OPG Mladan — klizanje i kazaliste ,Bozi¢no 2., 3.i 4. razredi Razredna nastava
cudo”
prosinac Tematski razgled Gornjeg grada na engleskom 5.b Barbara SliepcCevic —
jeziku Engleski jezik
SIJECANJ 2027.
Da"tum / Aktivnost U€enici / skupina Nositelj / podrucje
vrijeme
_sijecan] Gorski kotar — sanjkanje 1.—4. razredi Razredna nastava
- 11.-12.sijeCanj | Vukovar 8. razredi
VELJACA 2027.
Datum / vrijeme Aktivhost Ucenici f skupina Nositelj / podrucje
veljaca Knjiznica 1. razredi Razredna nastava
veljaéa Knjiznica i kazaliste 2.1 4. razredi Razredna nastava
veljaca Muzej grada Zagreba R 3. razredi Razredna nastava
OZUJAK 2027,
Datum / . G ; o -
| vrijeme Aktivnost Uéenici / skupina Nositelj / podrucje
oZujak Kazaliste 1. razredi Razredna nastava
ozujak Tvornica stakla — TN zanimanja; Maksimir — TN 2. razredi Razredna nastava
prolie¢e
oZujak Knjiznica 3. razredi Razredna nastava
22.-24. 3. SUP Novi Vinodolski 4. razredi Razredna nastava
e ~ TRAVANJ 2027.
Detain | Aktivnhost UZenici / skupina | Nositelj / podrugje
vrijeme
travanj ZOO0O radionica 1. razredi Razredna nastava
travanj Kino 2.1 3. razredi Razredna nastava
travanj Maksimir — TN travnjak 4, razredi Razredna nastava
travanj/svibanj | Daninoé¢ PMF-a; Muzej povijesti videoigara; uéenici Prirodoslovno-matematicki

aktiv

21.4. TN PN 5. — 8. razredi UCitelji predmetne nastave
274, TN RN 1. — 4. razredi Ucitelji razredne nastave
SVIBANJ 2027.
Datum / . S : i o
vrijeme Aktivnost Ucenici / skupina Nositelj / podrucje
svibanj Greenville 1.1 2. razredi Razredna nastava
—svibanj Kulturni centar Mato Lovrak 3.14. razredi Razredna nastava
LIPANJ 2027.
De!_tum J Aktivnost Ucenici / skupina Nositelj / podrucje
vrijeme a
lipanj Graficki zavod Hrvatske i Skolska knjiga 1.4, razredi Razredna nastava
od 18. 6. Ljetovanje uéenici 2.-8. razreda BlaZzenka, Ines i Andrea
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4.2.5. Plan izvannastavnih aktivnosti, uéenicékih druzina i sekcija

Rtf"r‘i';i Naziv aktivnosti Voditelj /ica Grupa goziaéti'lje
Razredna nastava
1. Zbor Dario Adam Raguz 1 70
2. Likovna eko grupa Nives Anic 1 35
3. Recitatorska grupa Sanja Debrecin 1 35
4. Kreativno-likovna grupa Blazenka Skalic Papak 1 . 35 “
6. Plesna skupina Andrea Vindis 1 i 35
7. Mali kreativci Jasminka Dragija Zavrski 1 35
8. Domacinstvo Ines Knezevi¢ 1 35
9. Mali istrazivadi svijeta Mirma Ozimec 1 55:
10. Biblijska grupa Maja Zorman Miladin 1 35 i
11. | Mala &itaonica Zeljko Marusic¢ 1 35
12. | Mali prirodnjaci g;rljoa\‘.:; Vinkovi¢ Rangel, Katica ] 35
13. Kineziterapija Sandra Cvitkovic 2 70
14. Podmladak crvenog kriza/Prva pomoé Sandra Cvitkovic 2 70
151 Likovna grupa Maja Nikoli¢ 1 35___ )
16. | Vjerocnaucna grupa Petra Leskovic 1 35
17, Mali povjesni&ari Marko Mati¢ 1 35
18. Dramsko - literarna grupa Josipa Vuckovi¢c Gamulin 1 35
19. Mladi tehnicari Danijela Majkic 1 35
20. Klub Miladih tehni¢ara Danijela Majki¢ 1 35
Lana Derakovi¢-Rakas, Maja
21. ZAG - Zajednica aktivnih gradana Colussi Supljika, Josipa 2 70
Vuckovié¢ Gamulin

4.3. Obuka plivanja

Provjeru sposobnosti plivanja i tecaj za neplivace obaviti u¢enici drugih razreda (provjera sposobnosti
plivanja na bazenu) sa svojim ugiteljicama na bazenu OS M. J. Zagorka u Dubravi

Tecaj plivanja za neplivace 2. i 3 razreda odrZat ¢e se prema rasporedu bazena OS M. J. Zagorka.

- VRIJEME
NAZIV PROGRAMA RAZRED IZVRSITELJI (NADNEVAK)
Provjera plivanja 2.a/2.b razredne uciteljice Sukladno [EaneroE.
azena b
Tecajna nastava za g g Sukladno rasporedu
neplivace 2.a,b/3.ab razredne uciteljice i,
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH |
OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Plan rada ravnatelja usmjeren je na zakonito, kvalitetno i ucinkovito vodenje skole, razvoj odgojno-
obrazovnog rada, stvaranje sigurnog i poticajnog okruzenja za uéenike i zaposlenike te odgovorno
upravljanje ljudskim, financijskim i materijalnim resursima Skole.

Podrucje rada Planirani broj sati
1. Stratesko planiranje i programiranje rada Skole 120
2. Organizacija, koordinacija i vodenje rada Skole 300
3. Pragenje i unaprijedivanje odgojno-obrazovnog rada 300
4. Upravljanje ljudskim potencijalima, radnopravni i administrativni poslovi 300
—5. Financijsko, materijalno i infrastrukturno upravijanje 220
6. Suradnja sa Skolskim tijelima, roditeljima, osnivacem i vanjskim dionicima 200
7. Sigurnost. zastita prava i dobrobit ucenika i zaposlenika 120
8._ i;é;;zoj SLoJeV,Ter;j;ktii,isr.arﬁngrre;no;e;nje i struéno usavrsavanje 160
9. Dokumentacija, izvieScivanje i ostali poslovi ravnatelja 64
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE 1784

Sadrzaj rada prema podrucjima
1. Strates$ko planiranje i programiranje rada Skole
» Izrada i koordinacija izrade Godignjeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma.
* Planiranje arganizacije rada, kalendara rada, zaduZenja zaposlenika i prioriteta Skole.
« Planiranje rada stru¢nih i upravljackin tijela te $kolskih projekata i razvojnih aktivnosti.
» Planiranje nabave, investicijskog i tekuceg odrzavanja te razvoja prostornih i materijalnih uvjeta.
2. Organizacija, koordinacija i vodenje rada skole
- Organizacija i koordinacija svakodnevnog rada Skole, nastave, produZenog boravka, prehrane i
drugih oblika rada.
« Koordinacija rada ugitelja, struénih suradnika, administrativho-racunovodstvene i tehnicke sluzbe.
» Organizacija upisa u¢enika, izvanucionicke nastave, natjecanja, skolskih dogadanja i drugih
aktivnosti.
« Pracenje izvrSavanja odluka, zaduzenja i rokova te rjeSavanje tekucih organizacijskih pitanja.

3. Praéenje i unaprjedivanje odgojno-cbrazovnog rada
« Pracenije ostvarivanja Godisnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma.
» Pracenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, analiza uspjeha, izostanaka i potreba ucenika.
+ Uvid u nastavu i pedagosku dokumentaciju te stru€na podrska uéiteljima i stru€nim suradnicima.
« Pracenje provedbe prilagodbi, preventivnih programa, dodatne i dopunske nastave te
izvannastavnih aktivnosti.

4. Upravljanje ljudskim potencijalima, radnopravni i administrativni poslovi
* Planiranje kadrovskih potreba, rasporedivanje poslova i izrada zaduZenja zaposlenika.
» Provedba postupaka zaposljavanja i drugih radnopravnih postupaka u suradnji s tajnikom Skole.
* Pracenje primjene zakonskih i podzakonskih propisa te uskladivanje opcih i pojedinacnih akata
gkole.
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» Vodenje i nadzor propisanih evidencija, odluka, rie3enja i druge dokumentacije iz djelokruga

ravhatelja.

5. Financijsko, materijalno i infrastrukturno upravljanje

« Suradnja s voditeljem racunovodstva u planiranju i pra¢eniju financijskog poslovanja skole.

« Sudjelovanje u izradi financijskog plana, plana nabave i pracenju izvrSenja proracunskih sredstava.

* Planiranje i koordinacija nabave opreme, odrzavanja, sanacija i ulaganja u Skolske prostore i

okolis.

* Pracenje racionalnog, zakonitog i namjenskog koristenja sredstava i Skolske imovine.

6. Suradnja sa Skolskim tijelima, roditeljima, osnivacem i vanjskim dionicima

» Priprema i sudjelovanje u radu Ugiteljskog vijeca, Skolskog odbora, Vijeca roditelja i Vije¢a

ucenika.

+ Savjetodavni rad i komunikacija s uéenicima, roditeljima i zaposlenicima.
« Suradnja s osnivacem, MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om, nadleznim gradskim tijelima i drugim

ustanovama.

* Predstavljanje skole te razvoj suradnje s lokalnom zajednicom, udrugama, kulturnim, sportskim i

drugim partnerima.

7. Sigurnost, zastita prava i dobrobit u¢enika i zaposlenika

 Pracenje i unaprjedivanje sigurnosnih uvjeta u $koli te koordinacija postupanja u kriznim i

izvanrednim situacijama.

* Pracenje zaslite prava, dostojanstva i dobrobiti u¢enika i zaposlenika.

« Suradnja s nadleznim sluzbama u podrucju zdravstvene, saocijalne i sigurnosne zastite.
* Pracenje provedbe Skolskih protokola, preventivnih mjera i postupaka zastite na radu.

8. Razvoj Skole, projekti, samovrednovanje i struéno usavr§avanje
» Koordinacija rada Tima za kvalitetu i procesa samovrednovanja $kole.

* Pracenje razvojnih ciljeva Skole i provedbe skolskih, gradskih, nacionalnih i medunarodnih

projekata.

- Poticanje struénog usavrSavanja zaposlenika i primjene suvremenih pristupa u odgoju i

obrazovanju.

« Vlastito struéno usavrSavanje i pra¢enje promjena u propisima, upravljanju i odgojno-obrazovnaj

praksi.

9. Dokumentacija, izvjescivanje i ostali poslovi ravnatelja
* lzrada izvjeSca o radu Skole i drugih izvjeSc¢a iz djelokruga ravnatelja.

* Vodenje dokumentacije i evidencija ravnatelja te priprema podataka za nadlezna tijela.
* Obavljanje nepredvidenih, hitnih i drugih poslova koji proizlaze iz odgovornosti ravnatelja za

zakonit i nesmetan rad Skole.

Okvirni mjeseéni plan rada ravnatelja

Mjesec

Kljuéni poslovi i aktivnosti

Sati

RUJAN

Organizacija pocetka Skolske i nastavne
godine; konaéno uskladivanje GPP-a i
Skolskog kurikuluma; zaduZenja i raspored
rada; sjednice Skolskih tijela; organizacija
preduzenog boravka i prehrane; provjera
pedagoske dokumentacije | informacijskih
sustava; planiranje nabave i stru¢nog
usavravanja; komunikacija s roditeljima i
vanjskim dionicima.

168

LISTOPAD

Pragenje ostvarivanja GPP-a i Kurikuluma;
uvid u nastavu i dokumentaciju;
savjetodavni rad s uciteliima, uéenicima i
roditeljima; koordinacija rada strucnih,
administrativnih i tehni¢kih sluzbi; praéenje
zakonilosti rada; rad Skolskih tijela;
pracenje materijalnih uvjeta i financijskog
poslovanja.

176
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Mjesec

Kljuéni poslovi i aktivhosti

Sati

STUDENI

Analiza odgojno-obrazavnog rada i
postignucéa uéenika; stru¢na podrika
uciteljima; uvid u nastavu; rad Tima za
kvalitetu; praéenje provedbe odluka i
planova; suradnja s roditeljima i vanjskim
ustanovama, pracenje financijskog i
materijalnog poslovanja, struéno
usavrSavanje.

176

PROSINAC

Pracenje realizacije GPP-a i Kurikuluma;
analiza rada na kraju prvog dijela nastavne
gedine; sjednice strucnih tijela; provijera
dokumentacije; financijsko planiranje i
izvjescivanje; koordinacija skolskih
dogadanja; pracenje materijalnih uvjeta i
rada sluzbi.

168

SIJECANJ

Analiza prvog obrazovnog razdoblja;
organizacija rada u nastavku 8kolske
godine; sjednice Uditeljskog vijecéa i drugih
tijela; pracenje dokumentacije i izvrSenja
zadaca; suradnja s uciteljima, struénim
suradnicima, tajnikom i racunovodstvom;
rad s roditeljima i ucenicima.

184

VELJACA

Pracenje odgojno-obrazovnog rada i
izvannastavnih aktivnosti; uvid u nastavu;
savjetodavni rad; pracenje prilagodbi i
podrske ugenicima; organizacija natjecanja;
rad Tima za kvalitetu; upravni i
administrativni poslovi; suradnja s vanjskim
ustanovama.

168

OZUJAK

Pracenje planiranja i pedagoske
dokumentacije; analiza napredovanja
uéenika; uvid u nastavu; priprema i rad
Uciteljskog vijeca, Vijec¢a roditelja i Vijeéa
uéenika; priprema upisa u prvi razred;
koordinacija rada sluzbi; upravni i
administrativni poslovi.

168

TRAVANJ

Analiza pokazalelja rada skole; pracenje
ostvarivanja Kurikuluma i GPP-a;
organizacija izvanucionicke nastave;
pracenje napredovanja u¢enika; rad
struénih tijela; materijalni i organizacijski
poslovi; komunikacija s roditeljima i
vanjskim partnerima; stru€éno usavriavanje.

176

SVIBANJ

Analiza uspjeha, izostanaka i realizacije
pregrama; priprema zavrietka nastavne
godine; podrika uciteljima i razrednicima;
organizacija Skolskih dogadanja; sjednice
Uciteljskog vijeéa; suradnja sa strucnim
suradnicima, roditeljima i vanjskim
ustanovama.

144

LIPANJ

Organizacija zavrsetka nastavne godine;
analiza rada i sjednice strugnih tijela; upis
uéenika u prvi razred; priprema zaduZenja
za novu Skolsku godinu; kontrola podataka |
pedagoske dokumentacije; priprema
izvjeSca; planiranje poslova tijekom ljeta i
priprema GPP-a i Kurikuluma za sljedecu
godinu.

160

SRPANJ

lzrada izvjed¢a o radu skole; analiza
ostvarenih ciljeva i smjernice za daljnji rad;
priprema zaduZenja za novu §kolsku
godinu; organizacija investicijskog i tekuceg
odrZavanja; suradnja s tajnikom i
racunovodstvom; ostali organizacijski
poslovi.

52

KOLOVOZ

Priprema potetka nove skolske godine;
rjie§avanje kadrovskih i organizacijskih
pitanja; priprema sjednica Skolskih tijela;
priprema dokumentacije i izvjesca;
koordinacija tehni¢kih i administrativnih
poslova; dovrdavanje GPP-a, Kurikuluma i
organizacije rada.

44

| UKUPNO

1784

31




cE

‘ieyipol wiugasod BUAOZEIGO
swi udnib DIuan s ayusn -oufoBpo afueswelboad |
0 0 3 4 3 L 3 € £ Z £ £l 62 ‘lujenpialpul nesoyhusp| | fonzed peld | eluesueld ousgpanz| el
ajoyg epes ewelBoid
1 eued Bafusipog
9z 9c Ipeizi n elueacielpng ‘EZL
ewiossslw od
uapeszel-ebobepad
epel ewelboid |
9z 92 euejd Bolugipab epeiz| | ze'L
afuenewoid nyalleny BuininyLny Boxys|oys
oyonleue ¢ BZ Wi ebobepad ipelzl | nlueael|siwso
Pl L | oliceuawnyop ‘euun LNy epel ueyd ajoys lonzel n aluenopplpng g o
aysobepad npeiz| ez ‘8|0ys epel wotobnp
slueaepnoud | wp “diupEINS ug|d |fugipob | 1U0IO3 e
‘aluesid eswelboud nedisny epel sfueljziuebio
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 99 99 ‘nisxa) eu pel | jeaued | SISO 1 afuesiueid aadQ A
‘alnjelp
E|oys Wwaloy
n eflusznnjo epel |
agenod Bounozeiqo |
QUAOZEI(O -oufobpo |
oulobpo afuesue|d
HIPIAYN "o0YS aflujeyleay
epel ewesBboid 18ljog eluazniyo
ifi2ypos 1 eroue|d ez nwaidud 1 8joxs ‘(nsounipe
fiauzn Yifugefud HIsInz] Siade i
sluerojalnes * ‘BIusgn nlioezieal eluazno | Sl sl
alilopjuawinyop nayeny ez NelZIBUY | S]jOYS "eyuagn ‘o1zel uens
ayschepad | wy ‘feeuAR) “Eljapon eqasod Yneuoialn) eyiusgn
slueneonoid ‘oluelres | epes sweiboxd YIUAOZBIGO eqanod ylurozeiqo
9 9 ‘ eaeidsel yelrsod t snoued -oufobpo alueaipiain ]
sy ‘judnib ‘IoIUpEINs alusipob welueapimn IrNYHINYEO0Yd
0 0 1 z 3 z [4 14 £ [4 € 98 0Ll ‘Iujenplaipul ugnis mdmyjud | walueayidsy | ArNVHINY1d ‘L
[ (45 891 091 | 941 941 091 | 2§51 9/l 091 9.1 8.1 r8.LL
A 1A A Al il Ii 1 11X IX X Xl ljes vavy
3d0L3N 1LM3rans 1QOHSI ro
IFRVZITYIE IWIridA foig 1 1217g0 INVAIMID0 vavyd rvzdavs

ebobepoad epet ue|d 'z's




€€

n euafwud
] Win|nyLNy eaoyifu
js|oys nesideu | isouguz
il .m_cmwmwﬂwm_ M““ho._wwm eio)soud slueapepisn
L ‘sluenozelqo sgaliod z| aleuzods Rt b SIERE i
| loBpo auA0zZeIqo aaou neld ewesBoud
yswi ez eflousby’ -oufoBpo | 8lioeAroul aluaieniso ez
G ‘IujENpIAIPUL 1leu2n njaouBIsN npesd | pean ejalan sluealieAlsg 'L
HYW -Nd ‘ewebnipn
2 s alupeins afuenueld | gLeL
eYIUAEISEU
elueaesinesn Bougnns
aluesweiBouid
Z | aluesueld ‘6L
eyjuaeidud
eluelize)s eaoue|d
L 1pe.zi n sluesoplpng ‘g€l
ewjaypou
z s alupelins aluesue|d el
ELW[01Ua2N
s epel Boupsisodeau
B | eluageud sluesue|d 9EL
anelseu
eluspsideun efuaseld
el e afuelwelboid
i s eI BB 1 9luesueld SEL
Bouaalsaelpz nfuesuwelboid
aws) 1 nfuesued welusipob
4 nesubeuy n ewifjsyon oowod Bl
niayleAy a|oys eloazel
ez Wi Bougolobnp 9|04g efelil yiugnas
[ -eluenozelqo | ued pusflupd epel nlueliwesBboid
f | [oBpo ewnysfold 1 nfuesueld
4, L ez elibuseby WIS|oNS | OBy n sluengielpng g ok )
z1 1o1ujalaes 'BLURSOUAPIE ISOUAIDIE
‘eyuaeidud L uluAgIsEUUBAZ|
eliaygn UABISBUUBAZ| nfueswelBold
aluapoan | lousogzt woe! | nfuesiue|d
i ez slisiwoy ‘loujepop upslez wolis n aluenojslpng b o )
1ADUB|D ‘foysundop | WoUeNo|
| | HoUaL eu ejiusgn S njoMs
, ‘Bojoryagep jsouaaniyn 1ezZan0d ebobepad epel
ylupeins ElZijeuy "EMIUSIN enoueld yluagpanz!
zZL ugnns ‘euleqaiod epnubisod yiupal epesz| g e




Pe

‘nmsye) eu -ouloBpo 1 yipeludeun
pel ‘eaesdsel aluealBAISO sao0d epel
Mswy udnib ez 31lnn waeyseu | Bouaozeago-ouloBpo
L v re [ LE £l 4 9l 9¢ 0¢ 123 9 9ie ‘JulenpiAlpuUy nelziuebio mpeludeun aluapoaz | sfusgeld '2'e
B3){1Uagn yljsopudoaou
L T ¥ 8l peJodsel | sidn 9Le
LSQIUA
I £ ¥ wilzslp s elupeing Sz
epaizel
elueno|oNs yiaud eyluson elpo
14 0l Z 9 yesgod ylupaizel afuesjusio PLE
‘Bulfua Iy uesaldsn i
wiusgeupaln ez eafan
eweld ewlslpo sfueieng S0 RSz
; ad n nsidn ud aoalp
od aylusan epalzel o
¥ £e 92 43 0g GLl eonia Bafoalp nipaicdsey | el8lpo 1soj2uz lueapingn £le
Z| ylupeIns ne)s n yiupaizel
ugnas ‘pods | ayluagh znmm_am YIAS Jeinun sidn ez 539ip
| aluenoZEIqO njoxys exuagn edruf ol :
[ el ‘nunyny ez n yezejod ez jsouazeupaln 5iez e UEMRIND g
z 1 g 2 ., : ez ejeluajew ewaldid Ve
llieypos ‘eaalp pain speio 908fp 150912 1211804
alueaoalres 'MIupel nxoizyoyisd njoxs ez Am,ﬁcm\,o_ox_m 2R
‘BZ2LD wjeioos nuelwz| | 929lp nsojiz | _:Em_c.:“a PRER
Balpelp ezieUE ‘fle1eunEl ‘niisiwoy | nsousfwsidud [ g m‘:m_._E_Jt
‘nyse) eu epel nusidn npann mo%m._wm_ pud i mwm.v L
’ gey 2 g B 1 exerepod Yugaf] peiziuebip | ‘niexgnesslp | SO0 FZOMSUSIBAOd | LI
epelgo IMS|0YS ‘sidn esidn essoo0id ejalpo
Iyswy udnib DIUpRINS ez a|elusiew nyajeAy yiupaJzed afuesjuiioy
zZ ¥ 144 6¢ £e 134 0 4 1} 0 0 9 661 ‘luenpiAipul ugnas Hiwaldug Hipaludeun 1 Bjluagn sidn ‘L'
Ns330udd
WONAOZYHE0
ONre2ao
N 3IrNvAO03rans
8k LE | PLL | WPL | 221 | 0ZL 86 68 [ 221 | vOL | 90k 65 | 8ZLL ONUJ3HSOdaN 'z
elueuz
‘ebobepad | npeJ woysioys BLULIOAZ] WiuzEl
L l 1 L ¥ epel ueid | LWWouAelseu ajoys eluewsaldo i




Ge

‘Bepes
Bounczelqo
-oufofpo
BlE}NZA!

| esaooid
1soyACHUIRN

S04
e[aly ylugnis

(AN 'Ad)
aloxs efal) Yluonys

0l 0z | 0L 8 9./ pyswn lieugn npel souldap npei n aluesoplpns | "gZg
eyjuagn
sluspesd
oysobepad ‘Byiuagn
‘pes sluesopaideu | epel afusgeld
uAepolalaes f[oazes nezipod exiuagn | ejds| yiuaeidod
‘Honobizes ‘B18}|eAY IUEZER) slueacpaldeu ‘epel Boysundop
¥ . ‘oujenpIApUl 0 nemnmysig nieid elezuebly | 'gzz
“nluagn
n yaldsn
foas n alnusla
| elueapeso
guaizod
alnzexs| yiuagn
Ep 191s0d
‘nljaeipz
woNIZY
| woxglyisd o
aojualulp auzea
neuzodesud
| exiuagn ‘BJOAIZ
aluageid A0S BARIPZ
ovsobeped NIAZEX ENIUaIN exiuean elueaopasdeu
¥ g ¥ Z 34 ‘pRY alueropaideu | L eysfdsn afuspeld WTE
uaepolalaes ‘Noypos | loazel nezipod
‘Hoaobzel "B18l[BAY (UIZEL ‘aluenojalp E)1UagN BYEUBIS0ZI
|4 ¥ Z 515 ‘oulenpiaipul 0 ednysia OUAfUBARIH ezijeue | afuspe.d '‘92'e
nfalpo
woupalzes n ews|gold
alueaesall ‘eyuagn
alueseuad ‘eyiuagn
| g 0l g | S 15 efuealiuafo afusgeid | ‘gz
NABJSEU BZ | 'PEI IUAQZEIGO
aluewaidud 11 -oufoBpo HSOUAGE
eles Bouneiseu B SoLes HILARISBULURAZ]
s b adelg Bz ayjunesdud eluaponz| slusge.d vee
aluenojalaes nesnzieuy allangn
| ‘alueljeword “|AB)SEU igoscdsO
_ oyonleue ! 18fs0d jseaoid epel BpiAN LoxeU }a(aes
f alioejuaunyop IAB])SEU Bounozeiqo | 1onchizel ‘esa001d
| aysobepad a1olsod ueid -ouloBpo Bouaeiseu eluapoazi
[ afueaepnoud npe.z| ‘epes aluspoaz| ajalieny slusoeld
! g 9 ¥ 58 | *aluesid Bounozeigo ediaoul ‘Ineiseu sjalsod B




8¢

auawpaid
npap nljaeipz
wx_cmw“ woyiyisd i “ewiljaygn
aluagel 1 LUOYDIZ1 O BHSIPO i s
S £ S i 8 8 S Z 9 9 5 LG Wi i anjusluig suzeA Fiaged S pel luAepojalAes £ve
7 ‘ysw udrub nelsynuap| afueznid “BuWiilja}po)
gl 8| o| 8| 8| 8| | 8| 8| | pa| SEopmeay f s pel Junepoleines | ‘Zv'Z
f afuenc)aires anelod B2alA ETVESTY
‘glayue slueligzns Yiuonas pel a08(|A *s0juoipel
epeiqo’ Bz aJafw 1BIIUIPIooY supsh ‘ewouson
nisysl eu mumm_ gniodaid .mxwﬁm_wﬂ s pel jurepalalnes
| BXBIEPO ‘BYIUSQN | Bpel | Bsa00l el
S 55 £l vl 5S¢ 0l ¥e 8l 0¢ Pl ¥G1 EpEIdo slueaopesdu Boungsey jenpiaipul | iudnig L'v'e
‘elonobizes | loazel nyalijeay ebobepad
Gl ¥i 143 £e 6¢ 65 LE 5y 134 (314 oF ¥8E Epoaul niusfioold l{eZlpod pel luAepojalaeg e
exiud ypishengo
c l l g c 3 | l L L £l Yize) noslp ez gnig o¢e
yaldsnau nleazljaizop
3 2 14 S 14 £ 9 8 5 Z 8¢ ifox ewiolusgn s pey SET
nlueseuod
n ewwajgosd
! 0 4 g 4 ¥ S ¥ VA L g€ SEBUWIDIUBIN SPBY | PEE
"BwDIUagN BWPILAYN
L z ! z 9 lineiee wisopudeacu s peY | '€ET
S DEL IUja)i|BAY
nesaly
“esyUEoN ByIuagn Wojualsise
b L 4 ¢ L } | L L L [43 slueacyalres Wiugoso s elupeing CEX
" ouaejsns efualigiu
HIPOA "B3{1U92N voissiod | EPBIZ 'BilGRN fecelp
sownBis Go-"po efuels Boyoizioyisd
efueponod ez | aluenepe|rald slueaipin Bz
asall nelsry n eysipod BAJSUBIBIADG Npe: N
‘npaizes | ‘afzniso slueno|alpns ‘(1oluagn
exiusan 1OMS N 8S0UPD 0¥S|03$ oAOU ACIBP I NpEdil
aluageid n aluspoan |  ELEI0YSSLS oruson)
oysobepad: ‘uewieN eweqaijod wiugasod
0¢ 9 4 Z [4 4 9 Z z§ pel wAozesgo | S BAIUSIN elloeynusp) “LEE
luaepojelaes -oufofpo ewedqaJyod
‘loncbzel ussslwnd wiugasod
[1] g rE L 43 43 £l Sl 91 6} 6 PSl ‘oujenplAlpul nesiziueblQ neinbiso S Bliojuagn s pey £
aluapn oujoaizoRd
BZ B)IUSIN
slueasljgosedso | 448
hoezijeas ewelfoid
Bouaozelqe-oulobpo
! [4 4 4 Z 0 6 sluspoazi oupaisodapy ‘BEL




LE

lujjuol “Hugefi| wnilizel exjiuagn afueljwlojul
‘ludruf s ‘Illa1pol S @yiuagn jsounipe | ofueaessfwsn
0 0 0 ¥ 0 z 0g ‘lujenpialpul ‘Ullanzn neuzodn ediuiplooy oujeuoisejold Uig
a|oys nsouje|alp
auAe[ | auanyny
IScuAlye ewelboud Ifioezijeal
0 0 0 0 0 £ ri 0 ljediuipiooy| n afueaojafpng 9T
eljefpo
WIUpaJzZel n asoupo
8 ¥ 8 9 4 e suelposezeblg | '§6g
SG77 Es elupeins
‘eyiuaon exijud
yuefoos alusgerd
4 z 4 4 £ 44 | slueneuzodn | "p'6Z
esoupo yispnijnpawu
z z Z L 1 £l nluepaideun eu pey etgZ
ewelbBeoud
Bounanusnsid
Boys|oys igpanoid
5 4 z ! 3 5L b neluercelpns | 26z
BAO[NIS YIABIDZ
aweiboid SuaIpaLl "yg
souoeped aven| woolupall| s elupeins
‘2lloBUIPIOOY nesaly oS ‘axiuagn ez sfiousasid
‘elupeins BUBAISABIPZ aUsAISARIPZ
b b L b L 6 | eysiopesmul | aulefioos eloezuebio | "1'6Z
‘aqzojz| aluapoaoud Bj|uaon
| 9UO|PE [JeAoupaln 11SOUAIPE eylisez eujefisos
0 0z L GL £l 0L £6 ‘sluenepaid i iesidnpod HENILIPIODY | BUBAISARIPZ 6T
‘eaysuasalaod
‘BylUpEINS
E b L L b zl yiugndys Wil HYE
afjeypol
¥ ¥ £ |4 ¥ Le BZ JBS [U3IoAQ LYE
BXIUpaIZEl BAIPE
8 & l foBpo npesn eluenolelong | 9'pE
IUBASARIDZ
: PSUEPEID aljslpod ez elueaepaid
elioejualuo
EUAINASUI
9 9 | eujeuocisajoid —ouABPOIBIARS §hz
M ‘9N oyey -
LN ‘eloazel
ﬁ Bouelisos
| | Bougoso ‘waljgeuaes
z 9 6 9 ¥ z v 7 Z| 3w} s pel urepoRfaes | ppZ




8¢

epel igo "Hpo
afuealpaideun

eluealluswaianso

0 0 0 0 Zl L ez alslw 19zn|s n efueaizesys| ‘2E
_ | IRIAIN "Bpes
_ _ (1o wspian SJoxg epel
G S 4 el | [l , BU NSOUPO alueroupairoweg SlLE
A n ejeynzel
| m_mw.\_/_wmwu_mm eboBepad epel
Z ¥ 9 | 9 i alueAoupalroWES ¥lLe
auAozelqo
-oufobpo auipob axysjons nieay
9l l 6l ! efuspaideun “epel eu opgalazi lezieuy | gLg
epel Balullep Bouaozeigo
BoyzeAIZENS] solulslws -oufoBpo ele)nza)
apopw iaeysod efuspsideun yluaozelgo-oufobpo
5 i ‘almesay| | 11|0Xg N epel Belullep ezljeue elusipobnjod zZ'Le
aujueAalal Bouaozelqo sojusafis
,:_MMMMWHVMMM mEEm.MMﬂMMMH | __o,_\w_wo__uw._Q R
S N BpEl S
g £ L [oygoBepad puelicosd Bounczeiqo b e B4
BU pel ‘ezleue ‘epyeloid ae)nzal -oufloBpo
‘eagidsEl 1l|2)pon suA0ZEIqo a18]ljeAy eAsl|1o
13swin ‘oudnif Iliaygn -oulobpo | sfuels ouinuan | Yiuapaain elusiealso
61 2L 74 ZL 8 59 ‘oufenpiAlpul ‘joluan jeljzieuy PN alueaoupaip B
VINVAIZYY LS]
1 3ZITVYNY
IMSriants
‘YLV1INZ3y
HINIHVALSO
61 L 62 [43 ve 8 ArNVAONAIHA ‘€
ITEHEY
‘B10AIZ B)2lAN | juswsie ‘elueluez
aujelusiew J0qz) eu ngafin
1 afuess ifoy 001U :Byusn
4 OUBAISABIPZ ez eluenepsid LLe
‘eljaz "nsougl|
M NsusIqEIEN
‘asaIo1Ul njoys nlupads n sidn
i Z ol “1sougosods ez najsuaiafrod n pey i ]ledd
0Od @9zn|s aysen
21 pueelp ledinuap) sljaypos
z z g “NIUpel npel ez aluenepaid BT
|ujefioos ewald soupo
‘Bojoyyalep ueapizod Nd ewiaojsod
HIUPEINS nefinzey " jediulojul | BU BLIDIUpaIZE]
[} z oL usNIs ‘ew)luewuez eyluagn esidn s elupeing ‘e




6¢

naludnpod
| hezipod eAeldsel yuugngs N
z 4 ¥ “ayiea0d eluspon | eliceziuebio | “9'L'y
alleyion ellugn ez
1 ayiuaedud eawolpel yysobepad
mpoA nsasoud 1 eluerepeud
z L g WOUAOZEICS aluerezipg GLY
-oufoBbpo
n edrisid 1joxs n elueAegiaesn
b b ¢ yluawalans *alisusadioy Boudnys efioeu|p.o0y vy
ausfud audNAs alueiize}s
isauonBow sfuzzipoy ez eajsuaisirod
| asyead eluguz npes 3 aluenojalpns
algop ausluud aluasousid BuliuARIdld
ewfjaugn | | slueapeBoqo I9eg slugz g
z L L z ! L z L L L 0z nigniodaid ‘agzn|s epelafusgeld | gLy
* esaooud augnJjs epel elueAesiresn
eue WINEINES Bounozeigo | slueapaldeun eaoue|d nfueaieajso
‘alisnysip ‘lloYs N e2afia -oufobpo afusgn n ewlljsyan
z o z | d Ll |aued yiugnis ewiyslgns oujonizolslo gowod euUENplAIpY| AR
‘slioesnsuowsp iljeypon wiAs es npes | | slueaeginesn
‘Jonobzeld ‘puAeldid n aleuzods ougnJ}s ofueaesiaesn
i 62 Z &g g £ 3 oe £ gLl ‘sojuolpes | lflsypn ‘llislign | eaou pusfiwiud OouelinuUiuUO3 ougnig L'y
YAINGVHENS
HINDNYLS
1Yr13Lgn
ArNYAYSHAYSN
kL vl 9g Sk i LE 5L 8L [44 £Z vee ONJNYLS v
epe!
eluspaideun (fioyuny
¢ ¢ n efeuzods euslwiug Ve
elueaizesns| ejeynzal
4 4 eliopjoudialu) | epRIGO | "ETE
alueaizensi
il oysliove slueaizeisl | Z'EC
nsanold sl
n ljoxg | niglpo
woupsJizes BWa|qoid
‘nouipsfod YIuonns Yiuisul
z z v ewaid aysi-6ued afluenipiain LEe




oy

ebopalud
sidod niagises ajoss allpezpewloju
-eupsala aluefiazel
L } 0 Z | elueuz | eluefaesodsn | LG |
nfuefeasn elueuz elueuz i
|eluajew ; Emw__:mm_: m_w._,w,_m”__w,\,%& BdoNa| UslivapLy
I yiosiA [ueiinouy Sl
b P | m JUARBUWLIOUI elueznsod ‘aluenaesinesn sluefirequd gls
‘aluencyalres WIDYIAS BS ougnns
‘slueaegnaid aunjeia)l] 8A0U oulnPIAIPU eanjessl| ebnip
L b € ‘ezijeue alueaegnoud ez Biafan 1 sugnis afuefineqiid 1S |
‘aluesd | [lereuael oySLUY yuewndo 1soujelslp
‘msye) eu | ‘illgngn ‘eoslia | OLENPIAIPUI nlueapenise eyslisewoju
0 4 14 0 3 3 0 0 [ 0 0t pe) ‘1orobzel oxslizpon nenziuebip | n sluerojplpng -ougejoliqig 'L'S
1SONLIYI3rayv
MSCIOVY.LNINNMOA i
1 YMSTIOVIWHOANI ﬁ
LL ¥Z Si (43 4] 82 6L vl 143 6 el -OND3 1017919 ‘S
abobepad ayuaesdud
ez eaodnys
“aga00Id Bougnus efoeziuebio
Bourozeiqo I aluenoplpns
-oufoBpo -002ZY lloeziuebio
8 8 ol euiplgns n elueaesinesn | 'GZ¥
WIAS BS NpEI N ellonyisul
afeuzods anou yleiso 1 0CZV
Uiy’ ‘502z liceziuebio
9 9 8 9 8 8 44 elonipod nefueresinesn | vEY
yiupols yljeyso
| aliBojoyisd ewoefugnns es pel
9 ! s ] L Z 2 < l 0e ‘alBoBepad ‘elueuz IUAJEYNZUOH OUINIG e
z| aleuzods afussousid
msyay eu anou nsuoy | | elueageboqo asyipoLad
pEl ‘asiuojpel ‘eluenesiaesn ‘sluson | BaMjEISY| BUDNNS
€ 9 9 ¥ 9 o] 9 7 0l e sz ‘elueaepaud EAQUEISN Bougnis oulonizojalo epeJoid | aluspeid 2TE
qujeiuod 'pel BUBAISARIDZ weiboid ‘slueaesiaesn
1yswi udnib ‘00ZY jue|d ilusipob ougnis afueaesiaesn
6 £t £ gl £l 9 Zl L Zi 14 £0l ‘IUENpIAIpUI 'SOZW ljellue|d OUEJINURUOM ougnas ouqosg Ty
(nyuaeadud
od uiw "gg eod)ejids!
uiupnis sfuebejod
Bz eajsuasalrod
npei n alueaojalpns
-ewizobepad
BUWIDIUPEINS
9 5z zz gl wwpnps espey | gL'y
BLjuUepns
OAJSIOUBL
-ejeuspnys asyeld
‘ayiuAedud augniis efusposoid
51 0 0 aljsugn | elioeziuebip ULy




3%

auipob aysjoys nlely eu Ifioez|jeas n suageuzeu g apng Y1 oyijoxn a3 aloy efisenys Yiuapiapaidau Fogz sjejseu ausfwz| anbBow ns epes nwesboid | nued wafusipob n

‘ewefioenys
wuzy
n Bwiouagn
1powod
slueznid
‘esaooud
{exeleped ‘1oys fouae)seu
ezeq) njeungel ‘elupeins e n slioemys alueliapo IAOTSOd
BU pes' nisye) | ysiopjesiau auspiapaidau | | slueluoyuny INIAAQIHLIN
0L | 0| 0L oL 0L | 0| Ot | oOr | oL | ot (1] pii | eupel ‘sluesd ‘llereuned heaesaly nionBowo v.Lso ‘9
[DIUBNS
g3 Bu elloewic)ul
I L | £ erelqo | eluefdnyug | 5z'g
epey npe. o affoejuswnyop
9 8 s L L g i g 8 8 9 3 "ZeG0 *0Bpo aluspop | "¥'2'g
ejeynzal sliopyuswinyop
| es@o0.d ax1uan
€ I 4 € € £ £ S £ Z 8¢ 1sopAG3URN alueang | epeiz| ‘£C8
ipsliideun
oot | o | stomusunir
9 S 9 Ll Siapon | s S ayslieygn pajbiaid 2zs
neaesalwsn | ouswalroaesd
nyser [ neld “epel : tpewewmnyop
g L b 4 b b L [ b - L €2 | egu pes‘sluesid Bounozeiqo | alipejuswinyop loysioyg oebug | "Lz
‘eyiuagn ‘elupelns e -ouflobpo | aYs|0Ys
sluageid ysIopesiau| a1e1NZal BWIACPIA 1sougejalp
13 0 8L 4 L 4 6 £z 6 v gl 6 90L oygobepad ijseuae) nenmuszsid Wwias o giyg eyslioejusnyoq 2§
‘ainjels|
auoniis aAeqeu




5.3. Plan rada psihologa

g Predvideno | Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. Poslovi pripreme za ostvarenje Skolskog programa VIII. - IX. 98
1.1. Utvrdivanje odgojno-obrazovnih i razvojnih potreba ucenika, skole i
okruzenja — analiza odgojno-obrazovnih postignuca i potreba ucenika te
: : 2 - 5 : S 2 VIIL. - IX. 20
sudjelovanje u kratkoroénom i dugoro€nom razvojnom planiranju $kole i
rada struénog suradnika psihologa
1.2. Organizacijski poslovi — planiranje VIIL. - IX. 48
1.2.1. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole, $kolskog VI - IX 6
kurikuluma ; )
1.2.2.1zrada godiSnjeg i mjesectnog plana i programa rada psihologa VI, - X, 6
1.2.3.Planiranje projekata i istrazivanja VIIL - IX. 4
1.2.4. |Izrada Skolskog preventivhog programa i izvjedéa o njegovoj provedbi VIIIL - X, 6
1.2.5. Procjena potreba gkole te prac¢enje i vrednovanje provedbe Skolskog VI - IX 6
preventivnog programa i )
1.2.6. Organizacija i koordinacija provedbe preventivnih programa vanjskih VI - IX o
suradnika | udruga : :
1.2.7. Organiziranje i koordiniranje rada Tima za darovite u¢enike i Tima za
: VI - IX. 4
kvalitetu
1.2.8. |zrada i razrada projekine dokumentacije za natje¢aje MZOM-a i drugih VI - IX. 6
relevantnih institucija
1.2.9. Planiranje i provedba PSl-grupa za mlade i starije u€enike te grupe za
; o VIIL - X. 4
darovite ucenike
1.2.10. Organizacija i koordinacija provedbe programa Abeceda prevencije IX.-X. 4
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje VIIL - IX. 30
1.3.1. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s posebnim
: : : e S VL. - IX. 10
odgojno-cbrazovnim potrebama i darovitim uéenicima
1.3.2.Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima Vil - X, 10
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s uciteljima i razrednicima VI - IX. 10
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa 10
1.4.1. Pracenje suvremenih struénih pristupa, metoda, sredstava i pomagala
: - 2o e VI - 1X. 10
relevantnih za psiholoski rad u §koli
2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno-obrazovnom procesu IX. = VINI. 1101
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela . - IX. 90
2.1.1. Suradnja s djelatnicima pred$kole i vrtica V. = V. 5
2.1.2. Radni dogovor Povjerenstva za upis u prvi razred 1. 10
2.1.3. Priprema materijala za upis 1. 10
2.1.4. Utvrdivanje psihofizicke zrelosti djece pri upisu u prvi razred I — VIII. 55
2.1.5. Formiranje razrednih odjela u¢enika prvih razreda VI = VI 10
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija IX. = VIIL. 5
2.2.1. Sudjelovanje u planiranju nabave stru¢nih materijala, dijagnostickih
I . IX. = VI, 5
sredstava i didakiiCke opreme
2.3. Pracenje i unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada IX. — VIIL. 339
2.3.1. Prac¢enje ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada, optereéenja ucenika IX. — VilI 20
i suradnja s razrednicima g i
2.3.2. Praéenje i unaprjedivanje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa IX. - VL 70
2.3.2.1. Pracenje pedagoske dokumentacije i evidencije prema potrebi IX. = VIII. 20
2.3.2.2. Pracenje socioemocionalneg funkcioniranja i ponasanja ucenika te IX. — VI 50

podrska u rjeSavanju teSkoca u razrednom odjelu
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2.3.3. Neposredni rad s uéenicima i provedba odgojno-obrazovnih programa IX. - VL 160
2.3.3.1. PsiholoSke i preventivne radionice — provedba Skolskog preventivnog X _ V] 160
programa e
2.3.4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela IX. — VIII. 30
2.3.4.1. Rad uRV IX. — VII. 15
2.3.42. Rad u UV IX. — V1. 15
2.3.5. Rad u stru¢nim timovima i projektima: Tim za samovrednovanje, Tim IX. = VIII 25
za izradu $kolskog kurikuluma, Tim za kvalitetu i Tim za darovite ucenike ! g
2.3.6. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika te suradnja u provedbi
e : IX. - VL 28
programa rada razrednika i razrednog odjela
2.3.7. Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne VL. — VIl 6
ispite i 7
2.4. Rad s u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama —
prepoznavanje, podrska i pra¢enje darovitih u¢enika te ucenika s IX. - VI 130
teSko¢ama u u€enju, ponasanju i socioemocionalnom funkcioniranju
2.4.1. Prepoznavanje i procjena potreba uéenika s posebnim odgojno-ebrazovnim X, = VI 50
potrehama ) )
2.4.2. Podréka novopridolim uéenicima i uéenicima kojima hrvatski nije prvi jezik IX. = VL. 20
2.4.3. Psihclogka podréka ucenicima s teSko¢ama u uéenju i $kolskom uspjehu IX. — VI 40
2.4.4. Planiranje pracenja ué¢enika te izrada struénih misljenja i izvjeSca X. =Vl 30
2.5, Savjetodavni rad i suradnja IX. = VIII. 510
2.5.1. Savjetodavni rad s uéenicima IX. - VL. 229
2.5.1.1. Individualni i grupni savjetodavni rad s ucenicima IX. = VL 166
2.5.1.2. Vijece ucenika IX. = VI 13
2.5.1.3. Primjena struénih intervencija usmjerenih na unaprjedivanje uéenja, IX. = VL 50
ponasanja i socioemocionalnog funkcioniranja uéenika
2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima IX. — VI 90
2.5.3. Suradnja s ravnateljem IX. = VIII 80
2.5.4. Suradnja s vanjskim struénjacima i nadleznim sluzbama: edukacijskim
rehabilitatorima, logopedima, lijeénicima, struénim radnicima socijalne skrbi IX. = VIIL. 35
i dr.
: : : 2 e e ) IX. — VIIL
2.5.5, Savjetodavni rad i strucna podrska pomocnicima u nastavi 38
2.5.6. Savjetodavni rad s roditeljima IX. = VIII. 97
2.5.6.1. Prikupljanje razvojnih i obiteljskih podataka te procjena potreba uéenika u IX. = VIII 20
razgovoru s roditeljima ) i
2.5.6.2. Savjetodavni rad s roditeljima radi boljeg razumijevanja razvojnih i
: : : IX. = VI 13
odgojno-cbrazovnih potreba djeteta
2.5.6.3. Suradnja s roditeljima u planiranju i prac¢enju podrske u podruéju
SR IX. = VIIL. 30
prepoznatih teSkoca
2.5.6.4. Edukacija roditelja o roditeljskim vjeStinama, postavljanju granica, X — VIl 97
strategijama sucgéavanja s riziénim ponadanjima i razvoju radnih navika djece : :
2.5.6.5. Sudjelovanje na roditeljskim sastancima prema potrebi IX. = VIIL 7
2.5.7. Preventivne, edukativne i razvojne radionice/programi X.—-V. 161
Osjecaj - §to je to? X. 2
Prevencija nepozeljnog pona$anja X 2
Mentalno zdravlje X. 4
Kako se odnosim prema drugima, a kako brinem o sebi? Xl. 2
Briga o sebi Xl. 2
Riziéna ponasanja . 2
Reci NE ovisnosti! 1. 2
PSl-grupa za mlade uéenike Xl = V. 20
PSl-grupa za starije ucenike Xl - V. 20

43




Grupa za darovite utenike Xl - V. 20
2.5.7.1. Otvoreni sat — individualni savjetodavni rad IX. = VL 80
2.5.7.2. Vijece roditelja IX. = VL B

2.5.8. Suradnja s lokalnom zajednicom i vanjskim ustanovama I1X. — VIIL. 10
2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje u¢enika XI. — VII. 10
2.6.1. Individualno profesionalno informiranje i savjetovanje Xl — VI, 5

2.6.2. Razvoj vjestina postavljanja cilieva i donoSenja odluka XL = VI 5

2.7. Zdravstvena i socijalna zastita u€enika IX. - VL. 20
2.7.1. Suradnja u provedbi programa zdravstvene zastite i B 10
zdravstvenog odgoja '

2.7.2. Struéna podréka u‘organizaciji izleta, terenske i izvanucionicke 0 A -
nastave te 8kole u prirodi '

2.8. Sudjelovanje u provedbi programa kulturne i javne djelatnosti X, — VI 27
Skole Gk 1

3. Vrednovanje ostvarenih rezultata i stru¢ne analize IX — VIIL 50
3.1. Vrednovanje ostvarenja planiranih ciljeva IX. — VIN. 10
3.1.1. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata IX., X1 1., V. 10
3.2. Istrazivanja u funkciji unaprjedivanja odgojno-obrazovnog rada IX. = VIil. 40
3.2.1. Primjena rezultata i struénih spoznaja u funkciji unaprjedivanja rada IX. = VII. 10
3.2.2. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika VI — VIIL 10
3.2.3. Sudjelovanje u samovrednovanju $kole i vanjskom vrednovanju (NCVVO) IX. = VIIl. 20
4. Struéno usavrsavanje odgojno-obrazovnih djelatnika IX. = VIHI. 112
4.1. Struéno usavrsavanje psihologa IX. - VIIL 90
4.1.1. Izrada godiSnjeg plana i programa struénog usavr$avanja IX. 10
4.1.2. Pracenje i prou¢avanje struéne literature, istrazivanja i struénih izvora IX. = VIIL 20
4.1.3. Strucno usavrSavanje u skoli — Ugiteljsko vijece, struéni aktivi i druga

struéna tijela Wy = WL W
4.1.4. Sudjelovanje na zupanijskim stru¢nim vije¢ima struénih suradnika psihologa IX. = VIIL. 20
4.1.5. Sltlruéno-konzultativni rad s kolegama psiholozima i drugim stru¢nim X — VIII. 5

suradnicima

f1.1 '.6' S“truéno usavrSavanje u organizaciji MZOM-a, AZQO-a i drugih relevantnih X — VIII. 20
institucija

4.1.7. UsavrSavanje u organizaciji drugih institucija IX. — VI 5

4.2. Struéno usavrSavanje ucitelja IX. — VIIL. 22
4.2.1. Koordinacija skupnog usavr8avanja u skoli i izvan nje IX. = VIIL. 2

4,2.2. Predavanja, radionice i stru¢na podréka uciteljima — Aktiv razrednika 1X. = VIII. 10
4.2.3. Equkacfja i struéna podrika uciteljima u provedbi programa Abeceda X~ VIII. 10
prevencije

5. Struéna dokumentacijska i informacijska djelatnost IX. — VIIL. 280
5.1. Struéno-informacijska djelatnost IX. - VIII. 10
5.1.1. Pracenje i predlaganje struéne literature, psihodijagnosti¢kih i drugih

stru¢nih izvora te informiranje ucitelja, roditelja i uéenika o relevantnim struénim IX. = VIII. 10
sadrzajima

5.2. Dokumentacijska djelatnost IX. — VIIL. 270
5.2.1. Sudjelovanje u vodenju i pra¢enju Skolske dokumentacije iz djelokruga rada IX. — VIII. 20
psihologa

5.2.2. Pracenje pedagoske dokumentacije i evidencije prema potrebi IX. = VIIl. 20
5.2.3. Vodenje struéne dokumentacije o radu s uéenicima i roditeljima IX. = VI 40
5.2.4. Vodenje evidencije i dokumentacije o radu struénog suradnika psihologa IX. = VIII. 150
5.2.5. Sudjelovanje u unosu i azuriranju podataka u e-Matici i e-Dnevniku u okviru X — VIIL 40

nadleznosti
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6. Ostali poslovi

IX. — VHI.

50

6.1. Nepredvideni i interventni poslovi

IX. — VIIL

a0

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1784
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5.4. Plan rada knjiznicara

g Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. Odgojno-obrazovni rad i informacijska djelatnost
1.1. Program Knjiznicno informacijska i medijska pismenosti i X IV
poticanje éitanja : :
1.1.1. Prvi razred: KnjiZznica — mjesto poticanja &italacke i X. =1V,
informacijske pismenosti; postajemo €lanovi skolske knjiznice
1.1.2. Drugi razred: Djedgji Casopisi; Jednostavni knjizevni oblici X~
1.1.3. Tredi razred: KoriStenje djecje enciklopedije; Put od autora do X.— 1V,
citatelja
1.1.4 Cetvrti razred: Sluzenje referentnom zbirkom; X.— IV,
Knjizevno-komunikacijsko- informacijska kultura
1.1.5. Peti razred: Casopisi — izvori novih informacija; Organizacija i X _ IV
poslovanje skolske knjiznice : ;
1.1.6. Sesti razred: Samostalno pronalazenje informacija;
: . i X.— V.
Predmetnica — put do informacije
1.1.7. Sedmi razred: Casopisi na razli¢itim medijima; Mrezni katalozi X.—1V. 873
1.1.8. Osmi razred: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica; Uporaba X — IV
stedenih znanja ' 3
1.2. lzvannastavne aktivnosti X.— V.
Mala &itaonica; Citaonica za ucenike 3. razreda X. = VL.
Radionice ucenika u knjiznici August Cesarec X.—IV.
1.3. Informacijska djelatnost (savjetodavni rad), unapredenje
odgojno-obrazovnog rada
1.3.1. pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili IX. - VI
referata iz pojedinih nastavnih podrugja ' ’
1.3.2. razvijanje trajnih navika o zatiti izvora znanja IX. = VL
1.3.3. razvijanje radnih navika i kulturnog ponaganja u knjiznici IX. = VI
2. Strucni rad
2.1. Planiranje i programiranje rada
2.1.1. 1zrada godiSnjeg i mjesecnih planova programa rada IX. — X
knjizni€ara ) '
2.1.2. IzvjeSce o radu na kraju nastavne godine VI. = VIIL.
2.1.3. Pripremanje za neposredno odgojno-obrazovni rad IX. = VL.
2.2. Knjizni¢no poslovanje i informacijska djelatnost IX. = VIIL
2.2.1. Nabava knjiga i ostale informacijske grade IX. = VIIL
2.2.2. Obrada grade; inventarizacija, signiranje, klasifikacija, IX_— VIl 491
katalogizacija i otpis i Y8
2.2.3. Organiziranje i vodenje rada u knjiznici i Citaonici IX. = VI.
2.2.4. Cirkulacija grade - posudba IX. = VI
2.2.5. Zastita knjiga IX. = VIIL
2.2.6. Izrada popisa prinova za sustavno izvie$tavanje ucenika i
nastavnika o novoj literaturi
VI,

2.2.7. Nabava knjiga za nagradene uéenike
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2.3. Suradnja s djelatnicima Skole

IX. = VIII.
2.3.1. Sudjelovanje u mjesecnom planiranju IX. = VIIL
2.3.2. Suradnja i koordinacija rada s uciteljima razredne i predmetne X — VI
nastave te s pedagoginjom radi nabave novih struc¢nih knjiga ; i
2.3.3. Izrada Plana ¢itanja lektire s uciteljicama hrvatskog jezika i
razredne nastave
2.3.4. Dogovaranje o organizaciji, pripremanju i realizaciji nastavnih
sati knjiznicara
2.3.5. Dogovaranje s uciteljicama hrvatskog jezika i razredne
nastave kod narudzbe lektirnih naslova
3. Kulturna i javna djelatnost
3.1. Pripremanje i postavljanje tematskih izlozbi [X. = VIIL
3.2. Organiziranje knjizevnih susreta u skoli IX. — VIIL
3.3. Sudjelovanje u¢enika na knjizevnim susretima i drugim
5‘ sadrzajima koje nam nudi Gradska knjiznica Augusta Cesarca IX. = VI. 230
— odlazak u Gradsku knjiznicu
3.4. Obiljezavanje Medunarodnog mjeseca $kolskih knjiznica X.— XL
3.5. Obiljezavanje obljetnica znacajnih datuma [X. —VI.
4. Strué¢no usavrSavanje
4.1. Individualno struéno usavriavanje kroz pracenje novih izdanja
struéne literature kao i pedagosko-metodicke literature za IX. = VI
nastavnike
4.2. Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva Skolskih knjizni¢ara
5 g 3 5 5 £ IX. = VIIL
(Informativni utorak), Zupanijska strucna vijeca
4.3, Sudjelovanje na seminarima za skolske knjiznicare u
organizaciji MZOS-a, Mati¢ne sluzbe KGZ-a i Agencije za odgoj V.
i obrazovanje (Proljetna §kola)
4.3.1. Suradnja s Mati¢nom sluzbom za 3kolske knjiznice pri NSK IX. 142
4.3.2. Suradnja s Maticnom sluzbom Gradske knjiznice IX. = VIIL
4.3.3. Suradnja s Gradskom knjiznicom Augusta Cesarca IX. — VI
4.4. Sjednice U&iteljskog vijeca IX. = VIIL
4.5. Suradnja s knjizarama i nakladnicima IX. = VI
5. Ostali poslovi
5.1. Poslovi oko narudzbe udzbenika za ucenike V. —IX.
72
5.2. Nepredvideni poslovi IX. — VI

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1784
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5.5. Plan rada tajnistva

Tajnik §kole obavlja normativno-pravne, kadrovske, opc¢e i administrativho-analiticke poslove, vodi
propisane evidencije i dokumentaciju, sudjeluje u pripremi sjednica Skolskog odbora te pruza struénu
i administrativnu podrsku zakonitom i ucinkovitom poslovanju $kole. U skladu s organizacijom rada
gkole obavlja i administrativho-organizacijske poslove povezane s pomocno-tehnickim osobljem,
nabavom i $kolskom prehranom.

Sadrzaj rada

Vrijeme realizacije

Broj sati

Normativno-pravni poslovi: pracenje i primjena
propisa te priprema i izrada prijedloga opcih i
pojedinagnih akata, ugovora, odluka i riesenja

kontinuirano tijekom godine

Kadrovski i radno pravni poslovi: postupci zasnivanja |
prestanka radnog odnosa, ugovori o radu, prijave i
odjave te vodenje evidencija o zaposlenicima

kontinuirano / prema potrebi

260

280

Poslovi povezani s pravima zaposlenika: godisnji
odmori, evidencije radnog vremena administrativno-
tehni¢kih i pomocénih radnika, potvrde i druga radno
pravna dokumentacija

tijekom godine / prema
rokovima

130

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje
zapisnika i dokumentacije te pracenje provedbe
odluka

prema planu rada i potrebi

160

Uredsko poslovanje: zaprimanje, evidentiranje,
razvrstavanje, urudzbiranje, otprema i arhiviranje
pismena i druge dokumentacije

kontinuirano tijekom godine

180

Vodenje i aZuriranje podataka o uéenicima i
zaposlenicima u propisanim evidencijama i
informacijskim sustavima te izdavanje potvrda, javnih
isprava i druge dokumentacije

kontinuirano / prema potrebi

160

Administrativni i izvjestajni poslovi: priprema
podataka, dopisa, statistickih i drugih izvjeS¢a te
dokumentacije za potrebe Skole i nadleznih tijela

tijekom godine / prema
rokovima

110

Suradnja s ravnateljem, zaposlenicima Skole,
osnivacem, nadleznim ministarstvom, sluzbama
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, sluzbom za
zapogljavanje i drugim nadleZnim tijelima i
ustanovama

kontinuirano / prema potrebi

100

Koordinacija organizacijskih i administrativnih poslova
vezanih uz rad pomoc¢no-tehni¢kog osoblja, u suradnji
s ravnateljem, te pracenje izvréavanja dogovorenih
zaduZenja

kontinuirano tijekom godine

110

Administrativni i organizacijski poslovi nabave
namimica za skolsku prehranu, komunikacija s
dobavljaéima te pracenje pripadaju¢e dokumentacije

IX. = VI./prema potrebi

100

Administrativni poslovi nabave sitnog inventara,
uredskog, nastavnog, higijenskog i drugog potroSnog
materijala te pracenje narudzbi i pripadajuce
dokumentacije

prema potrebi

70

Poslovi povezani s arhivskim i dokumentacijskim
gradivom te ¢uvanjem i izlu€ivanjem dokumentacije u
skladu s propisima

tijekom godine / prema
rokovima

50

Administrativna podrska programima, projektima,
Skolskim aktivnostima i drugim poslovima koji
proizlaze iz GodiSnjeg plana i programa rada skole

prema potrebi

40

Ostali pravni, kadrovski, administrativni i opci poslovi
iz djelokruga radnog mjesta prema potrebama skole i
nalogu ravnatelja

prema potrebi

34

Godis$nji fond sati:

1784
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Napomena: raspodjela sati po vrstama poslova je planska i moZe se tijekom godine prilagodavati zakonskim rokovima,
opsegu poslova i stvarnim polrebama Skole, uz zadrzavanje ukupnog godinjeg fonda sati.

5.6. Plan rada racunovodstva

Voditelj racunovodstva organizira i vodi racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove skole
sudjeluje u izradi i pracenju financijskog plana, vodi propisane evidencije i poslovne knjige,
obraunava place i druga prava zaposlenika, izraduje financijske i statisticke izvjestaje te osigurava
pravodobno i uredno izvrSavanje poslova iz djelokruga racunovodstva u skladu s vazec¢im propisima.

Sadrzaj rada Vn.jem?'. Broj sati
o LT e 1 realizacije
| Vodenje poslovnih knjiga, knjizenje poslovnih kontinuirano
: - ; ; o = .. : 360
dogadaja, racuna, izvoda i blagajni¢ke dokumentacije tijekom godine
Obracun pla¢a, naknada placa, bolovanja, mjeseéno / prema
T : s . 4 260
materijainih prava i drugih primitaka zaposlenika potrebi
Obracun i isplata putnih naloga, ugovora o djelu i ;
drugih propisanih naknada i isplata prema potreb e
Paslovi vezani uz Skolsku prehranu i produzeni
boravak: evidencije uplata, potrazivanja, obraduni i IX. = VI 180
knjizenja
Izrafja finlalnmljslfog pla_ma, izmjena i dopuqa plana te tijekom godine 160
pracenje i izvjeStavanje o njegovu izvréenju
lzrada godisnjih, polugodisnjih i periodiénih A
financijskih izviestaja te drugih propisanih financijskih pEEe PILRGIIT 220
: SR P rokovima
I stafistickih izvjestaja
Zakljucivanje poslovnih knjiga, otvaranje nove W
poslovne godine, uskladivanje knjigovodstvenin : i 120
] = . : : rokovima
evidencija i stanja s poslovnim partnerima
Priprema podataka i dokumentacije za godi$nji popis
imovine, obveza i potrazivanja te knjiZzenje rezultata XL =11 70
popisa
| Poslovi povezani s fiskalnom odgovorno$éu,
financijskim upravijanjem i kontrolama te pra¢enjem tijekom godine 100
_primjene propisa
Evidentiranje ulaznih i izlaznih ra¢una, izrada izlaznih kontinuirano 80
racuna te praéenje obveza i potraZivanja tijekom godine
Suradnja s ravnateljem, tajnikom, zaposlenicima i Bt
i e e ) ) ; ; ontinuirano
nadleznim tijelima i institucijama u poslovima iz £ : 80
: - tijekom godine
djelokruga raunovodstva
Racunovodstveni i financijski poslovi povezani s
programima, projektima, skolskim aktivnostima i prema potrebi 30
drugim izvorima financiranja
Ostali ra¢unovodstveni, financijski i knjigovodstveni )
poslovi iz djelokruga radnog mjesta BESINE patiehl =
Godisnji fond sati: 1784

Napomena: raspodjela sati po vrstama poslova je planska i moze se tijekom godine prilagodavati zakonskim rokovima,
opsegu poslovanya i stvarnim potrebama Skole, uz zadrzavanje ukupnog godisnjeg fonda sati.

5.7. Plan rada domara

Domar obavlja poslove tehni¢kog odrzavanja Skolske zgrade, instalacija, opreme i inventara, brine o
funkcionalnosti sustava grijanja te urednosti i sigurnosti $kolskog okoli$a. Prati stanje objekta i
opreme, obavlja manje popravke u okviru svojeg djelokruga rada i osposobljenosti te pravodobno
prijavljuje potrebu za stru¢nim servisima i vecim zahvatima.
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Vrijeme

Sadrzaj rada T
realizacije

Broj sati

Pracenje rada sustava grijanja, toplinskih stanica i

pripadajucih uredaja te organizacija potrebnog tijekom godine 220
servisiranja i popravaka

OdrZavanje zgrade, vrata, prozora, brava, 3kolskog

namjestaja i ostalog inventara te obavljanje manjih tijekom godine 400
popravaka

Pracenje ispravnosti elektroinstalacija i rasvjete te

obavljanje manjih zahvata u okviru osposobljenosti i tijekom godine 100

djelokruga rada
Pracenje ispravnosti vodovodnih i kanalizacijskih

instalacija, sanitame opreme te obavljanje manjih tijekom godine 180
popravaka

Pracenje stanja protupozame opreme i hidrantske

mreze te pravodobno prijavljivanje potrebe za tijekom godine 80

pregledom, servisiranjem ili popravkom

Odrzavanje Skolskog dvorista, zelenih povrsina i
okolida: kosnja, obrezivanje, uklanjanje lis¢a, snijega i
leda te drugi sezonski poslovi

Redoviti obilazak i kontrola zgrade, instalacija,
opreme i inventara te prijavljivanje kvarova, ostec¢enja tijekem godine 140
i sigurnasnih rizika

Preuzimanje, nabava i dostava materijala i potrosnog

tijekom godine /

: 200
sezonski

pribora potrebnog za odrzavanje zgrade i inventara Rrema gotren! L
Evidentiranje i oznaCavanje inventara te pomo¢ pri

premjestanju, montaZi i rasporedivanju opreme i prema potrebi 90
namjestaja

Poduzimanje mjera zastite Skolske zgrade, instalacija

i imovine u slu€aju nepovolinih vremenskih uvjeta i prema potrebi 90
drugih izvanrednih okolnosti

Tehnitka priprema prostora i opreme za Skolske prema potrebi 60

priredbe, sastanke, sve¢anosti i druga dogadanja
DeZurstvo i drugi poslovi vezani uz sigurnost, pristup i
nesmetano funkcioniranje Skolskog objekta u skladu s  prema rasporedu 80
organizacijom rada Skole
Ostali poslovi iz djelokruga radnog mjesta prema
potrebama $kole i nalogu ravnatelja

Godisnji fond sati po jednom domaru: 1784

prema potrebi 64

Napomena: raspodiela sati po vrstama poslova fe planska i moZe se tijekom godine prilagodavati stvarnim potrebama
odrzavarnja $kole, uz zadrZavanje ukupnog godi$njeg fonda sati.

5.8. Plan rada kuharskog osoblja

Kuharsko oscblje obavlja poslove organizacije rada $kolske kuhinje, preuzimanja i pravilnog
skladidtenja namirnica, pripreme i podjele obroka, vodenja potrebnih evidencija te odrZzavanja higijene
kuhinje, opreme i pribora. Poslovi se obavljaju u skladu s organizacijom $kolske prehrane, propisanim
-higijenskim postupcima i potrebama skole.

Sadrzaj rada V".Jem? Broj sati

realizacije

Organizacija rada u Skolskoj kuhinji i priprema - .

radnog prostora tijekom godine 80 N

Preu.zmanje, kontrola i pravilno skladistenje X — VI, 170

namirnica

Vodenje evidencija o zaprimanju, utrosku i izdavanju X — VI 100

namirnica | obroka A
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Pr[pre_ma f_)broka u skladuus ngovnlkom i I, <A 500
organizacijom prehrane ucéenika
Podjela i serviranje obroka u¢enicima IX. = VL. 260
Prap]e i spremanje posgj_da, pribora i opreme te IX. — V1. 260
odrzavanje radnih povrsina
Qdrzavanje higijene kuhinje, dezinfekcija radnin
povrsina i pribora te provedba propisanih higijenskih tijekom godine 160
_postupaka
Sudjelovanje u sastavljanju jelovnika i planiranju
; i b IX. = VI 60
potrebnih koliina namirnica
Pracenje rokova uporabe i uvjeta cuvanja namirnica Hehesrrmmdine 40
te pravilno postupanje s otpadom ) g
Priprema i posluZivanje hrane i napitaka za Skolske :
prigode i dogadanja prema potrebi 40
Suradnja s ra¢unovodstvom i tajniStvom u vezi s
evidencijama, narudzbama i dokumentacijom tijekom godine 40
Skolske prehrane
Provedba Sheme Skolskog voca te mlijeka i
iy ; IX. - VL. 40
mlijeénih proizvoda
Ostali poslovvl iz d_jeiokruga radnog mjesta prema prema potrebi 34
potrebama §kole i nalogu ravnatelja
Godisnji fond sati po jednoj osobi: 1784

Napomena: raspodjela sati po vrstama poslova je planska i moZe se tijekom godine prilagodavati stvarmoj organizaciji

prehrane i potrebama Skole, uz zadrzavanje ukupnog godi$njeg fonda sati.

5.9. Plan rada spremacica

Poslove Ciscenja i odrZzavanja urednosti Skolskih prostora obavljaju Eetiri spremadcice zaposlene na
puno radno vrijeme na neodredeno vrijeme. Poslovi obuhvacaju redovito odrzavanje higijene i

urednosti unutarnjih prostora Skole te pripadajucih vanjskih povrsina.

Sadrzaj rada Vrijeme realizacije Broj sati
Redovito ¢iScenje i odrzavanje ucionica, kabineta, zbornica, ureda i kontinuirano tijekom
T 2 ; 520
ostalih Skolskih prostora godine
Ciséenje i odrzavanje hodnika, stubista, ulaznih prostora i poda kontinuirano tijekom 250
sportske dvorane godine
Ciscenje i odrzavanje sanitarnih vorova te dezinfekcija sanitamih i kontinuirano tijekom 300
¢esio dodirivanih povriina godine
Brisanje prasine, CiS¢enje skolskog namjestaja, opreme, klupa i kantinuirano tijekom 200
| stolaca _ N godine
Periodi¢no pranje prozora, stolarije i drugih perivih povrsina prema potrebi 90
Odrzavanje Cistoce i urednosti ulaznog prostora, $kolskog dvorista i kontinuirano tijekom 90
neposrednog okolisa Skole godine
Odrzavanje i pravilno koriStenje pribora, opreme i sredstava za kontinuirano tijekom 60
Ciscenje godine
Od(zavanje tek§.t|“lr'nh povrsina, zavjesa, otira¢a i druge opreme u prema potrebi 50
okviru poslova ciséenja
Briga o zelenilu unutar §kolske zgrade prema potrebi 20
DeZurstvo na ulazu u 8kolsku zgradu u skladu s organizacijom rada
Skole prema rasporedu 100
Ucc€avanje i prijavljivanje kvarova, ostecenja i drugih okolnosti koje kontinuirano tijekom 24
mogu utjecati na sigurnost, higijenu i urednost prostora godine
Ostali poslovi iz djelokruga radnog mjesta prema potrebama skole i prema potrebi 80
nalogu ravnatelja
Godi$nji fond sati po jednoj spremacici: 1784
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Napomena. navedeni godisnji fond od 1784 sata odnosi se na jednu spremacicu zaposienu na puno radno vrijeme.
Raspodjela sati po vrstama poslova je planska i moZe se tijekom godine prilagodavati stvarmim potrebama skole, uz
zadrZavanje ukupnog godisnjeg fonda. Raspored | podjela poslova medu spremacicama odreduju se prema organizaciji

rada Skole.

5.10. Plan rada operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu obavlja poslove usmjerene na zastitu uc¢enika,
zaposlenika, posjetitelja, Skolske imovine i prostora. Nadzire pristup $kolskoj zgradi i sigurnosnu
situaciju u Skolskim prostorima, sudjeluje u provedbi mjera civilne zastite i sigurnosnih protokola te
suraduje s ravnateljem, zaposlenicima $kole i nadleznim sluzbama u prevenciji i postupanju u kriznim

i izvanrednim situacijama.

.8 Vrijeme et
Sadrzaj rada realijzacije Broj sati
Kontrola pristupa u Skolsku zgradu, pracenje ulaska i —
izlaska ucenika, zaposlenika, roditelja, posjetitelja i ti!(;krglr:mfdﬁe 520
drugih osoba : 9
Nadzor Skolskih prostora, imovine i neposrednog et uians
okolisa radi uocavanja sigurnosnih rizika, ostec¢enja i ek di 300
| drugih okolnosti koje mogu ugroziti sigurnost b, RS T iy
Pracenje sigurnosne situacije u $kolskim prostorima i
pravodobno obavjeStavanje ravnatelja | drugih kontinuirano 290
nadleznih osoba o uofenim rizi¢nim panasanjima i tijekom godine
dogadajima
Sudjelovanje u provedbi $kolskih sigumosnih Hiskar Aading 1
protokola, preventivnih mjera i postupaka u kriznim i . i 180
! i i prema potrebi
izvanrednim situacijama ) " [—
Sudjelovanje u planiranju, organizaciji i provedbi | .
mjera civilne zastite, vjezbi evakuacije i drugih L e 140
aktivnosti pripravnosti Skole i
Suradnja s ravnateljem, uéiteliima, stru¢nim Bt EG
suradnicima i ostalim zaposlenicima u podrucju iirekorn aoditio 120
| sigurnosti i dobrobiti uéenika __J 9 fenohna od il
Suradnja s nadleznim Zurnim i drugim sluzbama u !
slu¢aju potrebe i izvanrednih dogadaja i e 80_ Bt |
Sudjelovanje u informiranju i edukativnim
aktivnostima za ucenike i zaposlenike o sigurnosnim prema planu i 80
pravilima, protokolima i postupanju u hitnim potrebi
situacijama
Obilazak vanjskih povrsina skole te sudjelovanje u
jednostavnim poslovima vezanim uz sigurnost i prema potrebi 60
urednost okoli$a, u okviru djelokruga radnog mjesta Lk il
Vodenje potrebnih biljeski i evidencija o sigurnosno ;
relevantnim dogadajima i poduzetim postupanjima [rreE Pl 40
Ostali poslovi sigumosti i civilne zastite iz djelokruga
radnog mjesta prema potrebama $kole i nalogu prema potrebi 44
ravnatelja — - A
Godisnji fond sati: 1784

Napomena: raspodjela sati po vistama posiova je planska i mozZe se tijekom godine prilagodavati sigurnosnim okolnostima,
organizaciji rada I stvarnim potrebama skole, uz zadrzavanje ukupnog godiénjeg fonda sati.
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5.11. Plan rada Skolskog lije¢nika

1. Sistematski pregledi:
Prije upisa u |. razred
Ucenika V. i VIII. razreda

Sistematski pregledi u¢enika u pravilu se provode u prostorijama Sluzbe za Skolsku medicinu uz
nazo¢nost utitelja ili razrednika.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji (kod prelaska iz druge Skole ili odlaska na
organizirani odmor)

3. Screeninzi:

probir na celijakiju za u€enike 1. razreda

poremecaj sluha za ucenike VII. razreda

poremedéaj vida na boje za u€enike lIl. razreda

deformacija kraljeznice i tjelesna visina za ucenike VI .razreda

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu TZK, te odredivanje
odgovarajuceg programa

5. Cijepljenje ucenika:

razred - DI-TE, POLIO i MPR VI. razred - Hepatitis B (tri doze)

VII. razred tuberkulinsko testiranje i BCG docjepljivanje nereaktora
VIII. razred DI-TE i POLIO

Cijeplienje ucenika obavija se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u prostorijama zdravstvene
organizacije ili prikladnim prostorijama Skole.

5. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i poduzimanje protuepidemijskih
intervencija

6. Savjetovaliste za ucenike, ucitelje i roditelje
7. Promicanje zdravlja putem predavanja, rada u skupinama

8. Rad u komisijama za odredivanje primjerenog oblika $kolovanja
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

Sadrzaj rada V”.Jemﬁ Izvrsitelji
realizacije
Donogenje Skolskog kurikuluma na prijedlog Usiteljskog glanovi
vije¢a i ravnatelja Skolskog
i donogenje Godisnjeg plana i programa rada $kole, na IX. odbora,
prijedlog ravnatelja nakon uskladivanja s Ugiteljskim Gl Ll
vijecem b
ravnateljice,
o e raéunovotkinja,
Iznajmljivanje Skolskog prostora IX. tajnica
Plan nabave u novoj Skolskoj godini X~ VL
lzvieSte o provodeniju preventivnih programa, stanju clanovi
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zastite prava uéenika . Sgg('i‘;og
DonoSenje financijskog plana te polugodisnjeg i godi$njeg .rg:iréaateu'calzam
obracuna, na prijedlog ravnatelja 1X. - VIII. Jravnateljice,
tajnica

Izdavanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa u skoli
Uskladivanje Statuta Skole i drugih akata sa Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te drugih IX - VIl
Zakona, na prijedlog ravnatelja - :
Odlugivanje o zahtjevu radnika za zastitu prava iz radnog 3 .

j G i : . clanovi
odnosa i donosenje odluke o upucivanju radnika na IX. - VI kolskog
prosudbu radne sposobnosti odbora,
Donosenje odluka o ulaganjima, investicijskim radovima i 1X. - VIl ravnateljica/zam
nabavi sredstava, u skladu s pozitivnim propisima RH " " | jenica
Donosenje prijedloga i misljenja o vaznim pitanjima za rad i X _VIII ravnateljice,
sigurnost u gkoli. : > ra.égnovotklnja,
Suradnja s Vijecem roditelja i predstavnicima lokalne X VIl tajnica
zajednice s ciljem unapredenja rada skole : :
Planirana uredenja Skole za vrijeme praznika XIL-VI
IzvjeS¢e o provodenju preventivnih programa, stanju
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika VII.
na kraju Skolske godine s k. i
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6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Sadrzaj rada Vil Izvrsitelji
Y ST, B realizacije
ZaduZenja ucitelja
Prijedlog Skolskog kurikuluma i Godignjeg plana i
programa rada Skole za Skolsku godinu 2026./2027. Ravnateljica/zamjenica
Imenovanje voditelja strucnih aktiva % ;Etl:;ﬂéant?g:]ﬁ.dl:‘?gfiehl.
Izrada godisnjih individualnih programa struénog
usavrSavanja ucitelja
Upoznavanje s aktualnim zakonskim propisima koji se Ravnateljica/zamjenica
primjenjuju u radu $kole X ravnateljice, )
] . ; ’ ucitelji, struéni suradnici -
Organizacija projektne nastave
Pregavari A e
Izvjesce o provodenju preventivnih programa, stanju i ;
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zaStite prava l. pILICHE _-suradnl_ce,.
2 ravnateljica/zamjenica

Ecemka ravhateljiice, uditelji
Priprema i provedba natjecanja i smotri
Preda\{anje i radionica: Suradnja ucitelja i pomocnika u I streiknie suradiiios
nastavi
Odlucivanje o primjeni pedagoskih mjera i sudjelovanje u 5 iﬁ;ﬁ;?&fﬁ;@;:}m
ocjenjivanju utenika strucni suradnici
Tim za kvalitetu: Planiranje i provedba projekata [l tim za kvalitetu
| Ravnateljica/zamjenica
{Analiza uspjeha ucenika na kraju polugodista XII. ravnateljice, ucitelji,
| S strucni suradnici
Predavanje IV. vanjski suradnici
llzvjeSca s terenske nastave
Izbor povjerenstva za popravne ispite razrednici, stru¢ni suradnici,
Analiza uspjeha u€enika na kraju Skolske godine i V1. ravnateljica/zamjenica
pedago$ke mjere ravnateljice
Zamolbe roditelja za ispis iz izborne nastave
Realizacija nastavnog plana i programa
IzvjeSce o provodenju preventivnih programa, stanju
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zastite prava " -
ugenika u kolskoj godini 2026./2027. Raunalelfica/zam|paica

= e = : — VIL. ravnateljiice, ucitelji,
Prijedlog zaduzenja ucitelja u novoj 8kolskoj godini B B
2026./2027.
Smiernice za izradu Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana
i programa rada Skole za Skolsku godinu 2026./2027.
Rasprava o izvje$¢u o ostvarivanju Skolskog kurikuluma i
Godiénjeg plana i programa rada skole za skolsku godinu
ERie o Ravnateljica/zamjenica
2¥I6508 O pApravnim Ipitima VL. ravnateljijce, uéitélji,

Poslovi na pocetku skolske godine

Smijernice za rad u novoj Skolskoj godini 2026./2027.

Izrada novog Skolskog kurikuluma za Skolsku godinu
2026./2027.

strucni suradnici
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6.3. Plan rada Razrednih vijeca

Elementi i kriteriji za ocjenu iz vladanja

Realizacija nastavnog plana za svaki razredni odjel

Analiza i uspjeh u¢enika na kraju nastavne godine

VI,

Sadrzaj rada Vrijeme lzvrsitelji
realizacije
Upoznavanje RV-a 5. razreda s uCenicima 5. razreda pedagoginja,
Analiza upisa uéenika u 1. razred razrednici 1.i 5.
razreda
IX. ucitelji RN
ravnateljica/zamjenica
Medu predmetna korelacija aktivnosti ravnateljice
RV od 1. do 8. razreda, osvrt na uspjeh uéenika s posebnim Ravnateljica/zamjenic
naglaskom na uspjeh ucenika s teSkocama a ravnateljice,
razrednici
: pedagoginja
XILTIV. - sitelfi, edukacijska |
Planiranje i definiranje kriterija o viadanju Elesovi BY-5 5d 1. 40
8. razreda
Analiza i uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista Ravnateljica/zamjenic
a ravnateljice,
razrednici
Pedagoske mjere 1., VL pedagoginja

ucitelji, ¢lanovi RV-a
od 1. do 8. razreda

Ravnateljica/zamjenic
a ravnateljice,
razrednici
pedagoginja

ucitelji, €lanovi RV-a
od 1. do 8. razreda

Analiza ostvarenja plana i programa

Izostanci

Pohvale, nagrade, kazne

Realizacija nastavnog plana i programa za svaki razredni odjel

l.iVI

Mijesecno planiranje i programiranje

Tijekom
godine

Ravnateljica/zamjenic
a ravnateljice,
razrednici
pedagoginja

ucitelji, ¢lanovi RV-a
od 1. do 8. razreda

Ravnateljica/zamjenic
a ravnateljice,
razrednici
pedagoginja

ucitelji, ¢lanovi RV-a
od 1. do 8. razreda
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6.4. Plan rada Vijec¢a roditelja

Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja svih razrednih odjela Skole. Konstituiraju¢u sjednicu saziva
ravnhateljica, a ostale sjednice odrzavaju se prema potrebi tijiekom Skolske godine. Vijete roditelja
obavlja poslove utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Statutom skole.

Vrijeme Sadrzaj rada Nositelji
Konstituiranje Vijec¢a roditelja; izbor predsjednika i zamjenika " Sevd S
9. mj. predsjednika; davanje mislienja o prijedlogu Skolskog kurikuluma i ravnaﬁggli(t::f_;/tjece
i GodiSnjeg plana i programa rada 3kole. )
g s " : - ravnateljica, stru¢ni
. IzvjeSce o stanju sigurnosti i provedbi preventivnih programa; b
1..8.mj. . i : suradnici, Vijece
razmatranje aktualnih pitanja odgojno-cbrazovnog rada. roditelja
Rasprava o izviedéima ravnateljice o realizaciji Skolskog kurikuluma i ravnateljica, strucni
7./8.mj. Godisnjeg plana i programa rada skole; izvjeSc¢e o stanju sigurnosti i suradnici, Vijece
J provedbi preventivnih programa. roditelja
1 ;
i 9.rl1182r?12_6. Razmatranje prijedloga roditelja u vezi s unapredivanjem odgojno- Vijec¢e roditelja,
} 2027J obrazovnog rada idrugih pitanja iz nadleZnosti Vije¢a roditelja. ravnateljica

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Vrijeme

Sadrzaj rada e Nositelji
realizacije
Konstituiranje Vijeca ucenika, izbor predsjednika i zamjenika; i
3 - : : i R 7 i ravnateljica,
upoznavanje sa Skolskim kurikulumom i Godisnjim planom i 10. mj. ailseraninta
programom rada za Skolsku godinu 2026./2027. PRESIRL
Rasprava o aktualnim pitanjima i potrebama uéenika; uloga ucenika u 11 mi predsjednik VU-a,
promicanju pozitivnih vrijednosti i medusobnog uvazavanja - pedagoginja
Analiza rada VU-a u prvom polugodistu; prijedlozi uéenika za
pcbolidanje Skolskog ozradja, prostora i Zivota u 3koli; prijedlozi 5 mi predsjednik VU-a,
ucenika za uredenje i poboljanje Skolskih prostora i $kolskog dvoriéta « Wiy pedagoginja
te ukljuéivanje ucenika u Skolske aktivnosti i projekte
Sudjelovanje uéenika u planiranju i provedbi aktivhosti za Dan $kole i 5 mi predsjednik VU-a,
zavrénih $kolskih aktivnosti : pedagoginja
Analiza rada VU-a na kraju Skolske godine; prijedlozi za rad Vijeca B, fiit predsjednik VU-a,
ucenika i unapriedenje Zivota i rada Skole u sliedecoj $kolskoj godini > I pedagoginja
6.0. Plan rada Tima za kvalitetu
s Vrijeme Ty
Sadrzaj rada - Nositelji
Analiza rada Skole i utvrdivanje podrudja za unapriedenje 10. mj. sVi
Pracenje realizacije Godisnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog it A
kurikuluma ) d
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Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa u¢enika u prvom polugodistu l. pedagoginja
Analiza rc?zultata nac’ionavlnih ispita i drugih pokazatelja odgojno- 5.6.mi. pedagogiﬂja,
obrazovnih postignuca ucenika ravnateljica
Razmatranje prijedloga za unaprijedenje kvalitete rada Skole tijekom godine svi
Analiza realiziranih aktivnosti i prijedlog prioriteta za unapriedenje rada 6. i

Skole u sliedecoj $kolskoj godini
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA

7.1. Struéno usavrs$avanje u skoli

7.1.1. Sadrzaji individualnog struénog usavrsavanja

Sadrzaji struke i metodike
Pedagosko — psiholoski sadrzaji

Kolektivni oblici strué¢nog usavr§avanja odvijat ¢e se kroz rad u $koli i izvan $kole te na sjednicama
Uciteljskog vijeca.

Sadrzaj struénog usavrsavanja Ciljane skupine Vrijeme ostvarivanja ilri’?';g?i'
| Rad s darovitim u€enicima — prepoznavanje, potrebe i e s, tijekom Skolske
| oblici podréke Ll godine -
Rad s darovitim uéenicima — primjeri dobre prakse i Utitelisko viiece tijiekom Skolske 5
| moguénosti obogacivanja odgojno-obrazovnog rada ! J godine
Pedagoske mjere — postupanje, kriteriji i primjena u S St tijekom Skolske
odgojno-obrazovnom radu MEHelisko viace godine 2
Struéno usavriavanje iz podrucja fonetike i Usitelisko vilede tijekom Skolske 5
komunikacijskih vjestina ) : godine
Aaalizs bedeine-obrarauia] (A6 1 RkAIN Ugiteljsko vijete | sijecan; i lipanj 2027. 2
pedagoskih pitanja
Struéno predavanje/edukacija vanjskog stru€njaka e o i tijekom 3kolske
prema potrebama Skole L godine .
Ukupno sati tijekom Skolske godine 12

7.1.2. Edukacije

Citanje i pisanje za kriticko mi§ljenje - za uéiteljice RN.

7.1.3. Struéni aktivi u skoli
U Zkoli djeluju sljededi struéni aktivi:

Aktiv razredne nastave i produzenog boravka
Aktiv hrvatskoga jezika

Aktiv stranih jezika
Matemati¢ko-prirodoslovni aktiv
Drustveno-humanisticki aktiv

Aktiv umjetnickog podrudja

Aktiv tjelesne i zdravstvene kulture

Aktiv tehniCkog podrucja

Gl o O BilDE ey o

Sjednice stru¢nih aktiva odrzavat ¢e se prema planu rada pojedinog struénog aktiva i prema
potrebama tijekom 3kolske godine.
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U okviru strugnih aktiva ucitelji ¢e razmjenjivati iskustva i primjere dobre prakse, uskladivati kriterije
vrednovanja, analizirati odgojno-obrazovna postignuca ucenika te razmatrati pitanja vezana uz
unaprjedenje nastave i odgojno-obrazovnog rada.

Prema podrucju rada pojedinog aktiva planirat ¢e se i uskladivati izvanucionicka i terenska nastava,
projekti, medupredmetne i druge zajedniCke aktivnosti te ostali oblici odgojno-obrazovnog rada.

Na kraju prvog polugodista i Skolske godine analizirat ¢e se ostvarivanje planiranih aktivnosti i
odgojno-obrazovna postignuca uéenika te, prema potrebi, predlagati mjere za unaprjedenje rada.
O radu strucnih aktiva vodit ¢e se zapisnici.
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8.3. Plan rada skolskih aktiva

8.3.1. Plan rada aktiva razredne nastave i produzenog boravka

Voditelj Aktiva: Sanja Debrecin

Cilj: Unaprjedivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada kroz suradnju uéitelja razredne

nastave i produzenog boravka, zajedni¢ko planiranje i vrednovanje rada,
razmjenu iskustava i primjera dobre prakse te uskladivanje odgojno-ocbrazovnog
djelovanja u skladu s potrebama ucenika.

Zadade: Planirati i uskladivati odgojno-obrazovni rad ucitelja razredne nastave i

produzenog boravka; dogovarati zajednicke projekte, izvanucionicku i terensku
nastavu te druge aktivnosti ucenika; povezivati nastavne sadrzaje i poticati
medupredmetnu korelaciju; razmjenjivati iskustva i primjere dobre prakse; pratiti
potrebe i napredovanje uéenika; razvijati digitaine kompetencije ucitelja;
osuvremenjivati izvannastavne aktivnosti te poticati struéno usavrdavanje i
medusobnu suradnju ucitelja.

RB SADRZAJ RADA | NASLOV TEME U VRIJEME NOSITELJI METODE |
2026./2027. GODINI REALIZACIJE SREDSTVA
lzrada godiSnjeg plana i programa rada umtteljl ra_zredne d i
1 Aktiva razredne nastave i produzenog lipanj 2026. [elee | ma s
baradlic produzenog planiranje, IKT
2 boravka
Planiranje i razrada aktivnosti koje ulaze u UC'tteU' ra_zredne dogovor,
2. Skolski kurikulum te uskladivanje terenske i rujan 2026. nfjdﬂ‘;"w planiranje, analiza,
izvanucioniCke nastave. L g IKT
boravka
it % e g terenska nastava,
3 :’\gzl::cliTlrw terenska nastava ,Jesen" (2. rujan 2026. ;gtreggze 2. tramatianie,
2 iskustveno ucenje
uciteljice 4 o i
4. Muzej grada Zagreba (4. razred). rujan 2026. ) - razgovor,
razreda -
promatranje
" uEtlics 34 Skola u prirodi,
8. Skola u priredi — Crikvenica (3.a). 21. - 25. rujna 2026. ) = iskustveno ucenje,
razreda ol
radionice
terenska nastava,
6. | Dan jabuka — OPG Miadan (1. razred). 28. rujna 2026. uGlelisg 1, prarralrans,
razreda razgovor,
iskustveno uéenje
P sitalice 3.b $kola u prirodi,
7. | Skola u prirodi — Crikvenica (3.b). 12. — 16. listopada 2026, | UC"EUOE 2. iskustveno ucenje,
razreda Bt
radionice
: = % ) 3 uciteljice terenska nastava,
8. ?argztgéhg a)Stara L e 14. listopada 2026. razredne radionice,
: i nastave iskustveno uéenje
usiteliice 2 terenska nastava,
9. Terenska nastava ,Promet" (2. razred). 5. studenoga 2026. razrega 7 promatranje,

prakti¢ni rad
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RB SADRZAJ RADA | NASLOV TEME U VRIJEME NOSITELJI METODE |
2026./2027. GODINI REALIZACIJE SREDSTVA
posjet kazalistu,
10. KazaliSna predstava (1. razred). studeni 2026. utislice 1, gledanis
razreda predstave,
razgovor
izvanucionitka
Bozicne aktivnosti: Bozi¢ni viak, kino i : uciteljice 1. nastava, kulturne
i kazalidte ,BoZicno udo” (1. razred). Rl A razreéja aktivnosti,
razgovor
T - s s ; izvanucionicka
12. Suz{g“?éa(ia: rakzhrzzTe | hezalistE Rasiong 15./16. prosinca 2026. Zcfsglrg;; .o Eastava, spprtske'i
ulturne aktivnosti
terenska nastava,
uciteljice sportsko-
13. Gorski kotar — sanjkanje (1. — 4. razred) sijeCanj 2027. razredne rekreativne
nastave aktivnosti,
iskustveno uenje
posjet
14 | Kniidnica (1., 2.1 4. razred) i kazaliste (2.1 4. veliaita 2057 uciteljice 1., 2.1 | knjiznici/kazalistu,
razred). 4. razreda razgovor, kulturne
aktivnosti
Siteliice 3 posjet muzeju,
15. Muzej grada Zagreba (3. razred). veljaéa 2027. !L_’:Z'trzjc;ge : promatranje,
razgovor
Kazalidna predstava (1. razred) i posjet uciteljice 1.1 3 SHGIBIE Gl rni,
16. knisnici i oZujak 2027. PR razgovor, Citanje i
njiznici (3. razred). razreda : =
interpretacija
terenska nastava,
17, Tvor_nica _ste“akla — terenska nastava ozujak 2027, uciteljice 2. promatranje,
Zanimanja® (2. razred). razreda razgovor,
iskustveno ugenje
. e . . ugiteljice 4 itk il
18. Skola u prirodi — Novi Vinodolski (4. razred). 22— 24. oZzujka 2027. Bt : iskustveno ucenje,
radionice
terenska i
Proljetne aktivnosti: ZOO radionica (1. izvanudionicka
razred), Maksimir — TN proljece (2. razred), g utiteljice 1. — 4. | nastava,
Lo kino (2. i 3. razred) i Maksimir — TN travnjak A razreda radionice,
(4. razred). promatranje,
kulturne aktivnost
_ - Geitaing 1,79 | enskanastavs,
20. Greenville (1.1 2. razred). svibanj 2027. pitote i iskustveno ucenje,
radionice
ditaliice 3.1 4 terenska nastava,
2., Kulturni centar Mato Lovrak (3.1 4. razred). svibanj 2027. ;Jé:zl,treelgge alh kulturne aktivnosti,
radionice
g i terenska nastava,
Grafi¢ki zavod Hrvatske i Skolska knjiga (1. — | . . Uslieliee promatranje
22. lipanj 2027. razredne
4. razred). procesa rada,
nastave
razgovor
izvanuéionicka
uciteljice nastava, sportsko-
23. | Ljetovanje uéenika od 2. do 6. razreda. od 18. lipnja 2027. ;‘r‘c'f\‘/‘ggg‘j “ ;%'ggﬁf{‘)‘i”e '
lietovanja obrazovne
aktivnosti
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8.3.2. Plan

rada Aktiva prirodoslovno-matematicke skupine predmeta

Voditelj | Maja Colussi Supljika

Aktiva:

ISHODI: Povezivanje znanja za organizaciju $to kvalitetnije suradnje nastavnika STEM skupine
predmeta kroz zajedni¢ko analiziranje, planiranje i razmjenu iskustava u radu.

Zadace: | Dogovoriti se o terenskim aktivnostima ucenika, uociti moguce korelacije i dogovoriti

zajedniCke obrade nastavnih sadrzaja, unaprijediti informati¢ku pismenost ucitelja, raditi na
osuvremenjivanju izvannastavnih aktivnosti, popularizirati STEM podrudje, razvijati
osjetljivost nastavnika za razvojno-psiholoske potrebe uéenika.

Plan rada aktiva u skolskoj godini 2026./2027.

RB SADRZAJ RADA | NASLOV TEME U VRIJEME NOSITELJI METODE |
2026./2027. GODINI REALIZACIJE SREDSTVA
o : ucitelji STEM raspr
lzrad d | prava
1. az;:\,: godisnjeg plana i programa lipan] 2026. bristiley
' predmeta IKT
izlaganje,
K
M. Cvitanovic, raspr;avya l .T’
e % o = uklju¢ivanje
Planiranje i razrada stavki koje ulaze u l. Grgic¢ L. Raril:
. - Baded K. ucenika u
Skolski kurikulum R -
jan 2026 - Bl zajednicu
Dogovor o kriterijima pracenja i st ;i Supljika i A. kreativne1
vrednovanja ucenika Stojanovic Eiam
2. o . humanitarne
Dogovor_o projektima i izvannastavnim . aktivriosti
aktivnhostima: M Colussi
Supljika, L. : i
. . v e posjet muzejima,
ZAG- zajednica aktivnih gradana Derakovic-
ii & i s rojekt za
Projekt: ,Erasmus + projekt tjekom Skolske godine Vuckovic 5 tj j
DIRECTORS 2026./2027. Gamulin i
kartografske
pismenosti
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Osvrt na aktivne projekte
Primjeri dobre prakse koritenja
IKT-a u nastavi

Medunarodno natjecanje Dabar

Lana
Derakovic-
Rakas i M.

Colussi
Supljika

M. Cvitanovic,

izlaganje,
rasprava,
IKT

. ; I. Grgi¢ , L.
listopad/studeni 2026. ;
SR il Radod
Naboj junior — medunarodno online
ekipno natjecanju iz matematike i fizike
za ucenike 7.1 8. razreda M. Colussi
Supljika i A.
Manifestacija: ,Dan otvorenih vrata FER- Stojanovic
"
ucitelji
MAT Liga 1. kolo — ekipno natjecanje iz matematike od organizacija
matematike 2.do 8. aktivnost u 3koli,
razreda
Svjetski dan tablice mnozenja listopad/studeni 2026. posjet muzejima
M. Colussi i
! Suplﬂka,ll’_. manifestaciji
Sat za znanost — medunarodno online Derakovic-
dogadanje Rakas, J.
Vuckovic
Moneterra - Muzej novca HNB-a (ZAG) Gamulin
MAT Liga 2. kolo — ekipno natjecanje iz ucitelji
Lo prosinac 2026. matematike od organizacija
x : 1.do 8. aktivnost u Skoli
VeCer matematike
razreda
izlaganje
Organizacija Skolskog natjecanja iz ugitelji STEM rasprava
MAT, FIZ, KEM, BIO i INF skupine IKT, =
X _ kA organizacija
Struéno predavanje za ucitelie ,CANVA" predmeta ; o
¢ sijeéanj/veljaca 2027. aktivnost u Skoli
: ; : o anizacija i
MAT Ligica 1. kolo i MAT Liga 3. kolo — |. Grgi¢ el 'db Y
ekipno natjecanje iz matematike proved e
tijekom &kolske godine ucitelji miE s
Komunikacija s roditeljima u¢enika s matematike od | ravnateljicom i
posebnim potrebama 1. do3.iod 5. strucnim

do 8. razreda

suradnicama

Dan broja m

Dogovor i planiranje izleta za
travanj/svibanj 2027.

ozujak 2027,

M. Colussi
Supljika i A.
Stojanovic
ucitelji STEM
skupine
predmeta

prigodno
obiliezavanje
radionice/
plakati/
prezentacije,
izlaganje,
rasprava,
IKT,
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ucitelji

organizacija i

Finale MAT Lige

Analiza rezultata provedenih natjecanja i
izvjeSc¢a sa zupanijskih aktiva

Dan i no¢ PMF-a

Muzej povijesti videoigara

“C'til}' =IEk organizacija
Ritping aktivnost u skoli,
predmeta
A izlaganje,
travanj/svibanj 2027.
: J rasprava, IKT
I. Grgi¢ posjet muzejima

Nadionali sl matematike od provedba
R 2. do 8. aktivnost u $kol
razreda u suradnji s
ravnateljicom i
Medunarodno natjecanje ,Klokan bez shruBri
granica® suradnicima
MAT Ligica 2. kolo i MAT Liga 4. kolo — uciteli
ekipno natjecanje iz matematike matematike od
1.do 3.iod 5.

do 8. razreda

svi razrednici i

manifestaciji

ostali ucitel]i
Jednodnevni izleti ML ol
Supljika, L.
Derakovi¢-
Sat za znanost — medunarodno online Rakas
dogadanje
Analiza rada aktiva i prijedlog rada za linani 2027 uc'tim S.TEM izlaganje,
sliedeéu Skolsku godinu EE ' i rasprava,
predmeta KT

8.3.3. Plan rada Aktiva hrvatskog jezika i umjetnicke skupine predmeta

Voditeljica Josipa Vuékovi¢ Gamulin, prof.
Aktiva:
Cilj: Povezivanje znanja za organizaciju $to kvalitetnije suradnje ugitelja drustvene

skupine predmeta kroz zajedniéko analiziranje, planiranje, djelovanje te razmjenu
iskustava u radu,
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Zadace:

Dogoveoriti se o projektima, terenskim aktivnostima u€enika, uociti moguce
korelacije i dogovoriti zajednicke obrade nastavnih sadrzaja, unaprijediti
informaticku pismenost ucitelja, raditi na osuvremenjivanju izvannastavnih
aktivnosti, popularizirati ucenje stranih jezika, razvijati osjetljivost ucitelja za
razvojno-psiholoske potrebe ucenika.

Plan rada aktiva u $kolskoj godini 2026./2027.

Medunarodni dan $kolskih knjiznica
Svjetski dan ljubaznosti

Dan hrvatskog kazalista
Medunarodni dan materinjskog jezika
Dan ruzi€astih majica

Dani hrvatskog jezika

Medunarodni dan kazalisla za djecu i
mlade/Svjetski dan
pripovijedanja/Medunarodni dan srece

15. listopada do 15.

studenoga 2026.
23. listopada 2026.
13. studeni 2026.
24. studeni 2026.
21. veljace 2027.

25. veljaca 2027.

11.-17. ozujka 2027.

RB SADRZAJ RADA I NASLOV TEME U VRIJEME NOSITELJI METODE |
2026./2027. GODINI REALIZACIJE SREDSTVA
. ) Ugcitelji HJ, LIK rasprava
g Izl:fda godiSnjeg plana i programa Lipanj 2026. i GK,
R, knjiznicar IKT
Planiranje i razrada stavki koje ulaze u Rujan 2026.
gkolski kurikulum rasprava
Dogovor o kriterijima pracenja i IKT,
vrednovanja uéenika
Uklju€ivanje
Dogovor o projektima: uenika u
+ ZAG- zajednica aktivnih gradana Tijekom Skolske Eqkalr?u
4+ Projekt: Citanje ne poznaje godine 2026./2027. zajednicu,
granice (novo) krelatlynel
+ Blackout poetry (novo) radionice i
Medunarodni dan pismenosti humanitarne
aktivnosti,
Medunarodni dan kulturne bastine E|zsind projekt za
8, rujan 2026. éj Vu?kor-c poticanje &itanja
Europski dan jezika ey, .J' .  razliitin
g 23. rujan 2026. Puljar Matig, | Mresvalfee ICiti .
: Mjesec knjige _ M. Zidani¢, M. | vrsta pismenost
28 AN Z0EE: Nikoli¢, Zeljko
Marusic

Prigedno
obiljezavanje

radionice/

plakati/

prezentacije
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Medunarodni dan djecje knjige

Medunarodni dan muzeja

20. oZujak 2027.

2. travnja 2027.
18. svibnja 2027.

Osvrt na aktivne projekte

Dani kruha (priredba i pano)

Posjet Centru za kulturu i informacije
Maksimir

Posjet i radionica u knjiznici Augusta
Cesareca

Odlazak u kazaliste i na
koncert/mjuzikl/balet koncertna dvorana
Vatrosalava Lisinskog/HNK/kazaliste
Tres$nja/Zar ptica (uéenici 5.- 8. razreda)

Posjet Interliberu (6.-8. razred)
Posjet HRT-u (25 ucenika 6. razreda)

Posjet muzejima i galerijama (Muzej
nedovrienih prica, Muzej nedovréene
umjetnosti)

BoZicna prodajna izlozba

listopad — studeni —
prosinac 2026./

ozujak/travanj 2027.

J. Vuckovic
Gamulin,

Lj. Puljar Mati¢

M. Zidani¢, M.

Nikoli¢, Zeljko
Marusi¢

Svi razrednici i

Izlaganje
Rasprava

IKT, posjet
kazalistima,
muzejima,
organizacija
humanitarnih i
kulturnih
aktivnosti u skoli

ostali ucitelji
Boziéni mjuziki !
Ucitelj GK
Izlaganje
Organizacija Skolskog i Zupanijskog Li. Buli
TR - j. Puljar
natiecanja HJ i smotra LIK sijecan] — veljaca Matié. M B
2027, e
Supertalent Zidanic L
Stru¢no predavanje za uditelie CANVA Ugitel; b PHIREG,
leekOl’n ékO|Ske glazbene
Komunikacija s roditeljima ucenika s odin
; goaiie kulture
posebnim potrebama J. Vuekovic
Gamulin
Dogovor i planiranje izleta za {zlgatie
travanj/svibanj 2027. Ozujak 2027. Usitelji HJ, Rasprava
LIKiGK

Odlazak u kazalidte

IKT, organizacija
i provedba u
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Nacionalni ispiti

suradnji s
ravnateljicom i
strucnim
suradnicama

Analiza rezultata provedenih natjecanja i

izvje§¢a sa zZupanijskih aktiva —— Izlaganje
6. PR ' el ey Rasprava
ObilieZzavanje Dana Europe travanj — svibanj 2027. i GK
Jednodnevni izleti IKT
Izlaganje
Analiza rada aktiva i prijedlog rada za 0 Ugitelji HJ, LIK
it . e : L . ! R
sljedecéu 3kolsku godinu ipanj 2027 i GK asprava
IKT

8.3.4. Plan rada drustveno-humanistickog aktiva

Voditelj Aktiva: Lana Derakovi¢-Rakas

ISHODI:

Zadace:

Unaprjedivanje nastave drustveno-humanisti¢kog podrucja kroz zajednicko

oéuvanje kultume i povijesne bastine.
Uskladiti kriterije, elemente i postupke vrednovanja u skladu s predmetnim

kurikulumima; planirati i provoditi dodatnu i dopunsku nastavu te pripremati u¢enike
za natjecanja iz geografije, povijesti i vjeronauka; planirati i provoditi projekt ZAG —

planiranje, analiziranje i razmjenu iskustava uditelja te razvoj komunikacijske,
kulturne i gradanske pismenosti uenika, poticanje kreativnosti i stvaraladtva te

Zajednica aktivnih gradana, izvanudioniéku nastavu, izlete i posjete kulturnim i
vjerskim ustanovama; obiljezavati vazne datume i provoditi kulturne, humanitame |

gradanske aktivnosti; analizirati rezultate natjecanja, izvanucioni¢ke nastave i
posjeta te realizaciju plana rada aktiva i predlagati aktivhosti za sliedecu Skolsku

godinu.

Plan rada Aktiva dru$tveno-humanistiékih predmeta u $kolskoj godini 2026./2027.

SADRZAJ RADA | NASLOV TEME VRIJEME METODE |
ke U 2026./2027. GODINI REALIZACIJE NOSITELI SREDSTVA
- : i rasprava
1. lzrelnda godiSnjeg plana i programa Lipanj 2026. UCIte|J.I GEQO,
aktiva. POV i VJER KT
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Planiranje i razrada stavki koje ulaze
u Skolski kurikulum

Dogovor o kriterijima pracenja i
vrednovanja ucenika

Dogovor o projektima:

e ZAG- zajednica aktivnih
gradana

Dogovor o izvanucioniénoj
nastavi/izletima:
e Veliki Zitnik (LDR)

Rujan 2026.

Tijekom Skolske
godine 2026./2027.

rasprava
IKT,
Ukljudivanje
u€enika u lokalnu
zajednicu,

kreativne radionice
i humanitarne

. L.Derakovié- aktivnosti
» Minimudus {LDR) Rakas, M.Matic
« Stari grad Dubovac — FuZine P Lodkovié
(MM) M.Zorman
 Gardaland (PL) Miladin
_ Prigodno
Dani europske bastine
Europski dan jezika L obiljezavanje
Dan Ujedinjenih naroda RO SR EE,
; radionice/
Medunarodni dan sjecanja na Zrtve . elegRdd e
holokausta 27. sijecnja 2027.
Stepingevo 10. veljage 2027, pistaty
Dan ruzicastih majica 24 veljage 2027. prezentacije
Medunarodni dan muzeja 18, svibnja 2027.
Dan Afrike 25. svibnja 2027.
Osvrt na aktivne projekte
Dani kruha (priredba i pano) . Pl
Rakas, M.Matié, e Ll
P.LEékOVié, Rasprava
Posjet muzejima (Arheologki muzej) ) _ M.Zorman .
listopad — studeni — o HET el
Posjet dzamiji uz struéno vodstvo prosinac 2026./ Mitedin : p“ :
muzejima,

Posjet Zidovskom centru

Posjet makedosnkoj pravoslavnoj
orkvi

BoZicna prodajna izlozba

Ususret Uskrsu

veljaCa/ozujak/trava
nj 2027.

Svi razrednici i
ostali ucitelji

organizacija
humanitarnih i
kulturnih aktivnosti
u skoli
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Organizacija Skolskog i Zupanijskog Izlaganje
natjecanja iz GEO, POV i VJER. sijedanj — veljaca Rasprava
Struéno predavanje za ucitelje 2027. L.Derakovié- IKT
a. CANVA Rakas, M.Matic,
Komunikacija s roditeljima u¢enika s Tijekom &kolske P-lesumvic | G,
posebnim potrebama godine
Izlaganje
Dogovor i planiranje izleta za Rasprava
travanj/svibanj 2027.
T
5 Ozujak 2027 Usieli GEO, | 1 gadku)zacua |
' J : POV i VJER pIg¥eHka. 1
Nacionalni ispiti suradnji s
ravnateljicom i
struénim
suradnicama
Analiza rezultata provedenih Izlaganje
natjecanja i izvjeS¢a sa Zupanijskih
o | aKiva Usitelji GEO, Rasprava
: travanj — svibanj POV. VJER
Obiljezavanje Dana Europe 2027. : IKT
Jednodnevni izleti
Izlaganje
Analiza rada aktiva i prijedlog rada za el Ugitelji GEO,
s sliedecu skolsku godinu Lipan] 2027, POV, VJER RagarEn
IKT

8.3.5. Plan rada Aktiva tjelesne i zdravstvene kulture

Voditelj Aktiva: Ines Cota

ISHODI:

Zadace:

Uskladivanje i unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada u nastavi Tjelesne i
zdravstvene kulture kroz zajednicko planiranje, prac¢enje i vrednovanje postignuca
uéenika te poticanje uéenika na redovitu tjelesnu aktivnost i sudjelovanje u

gkolskim sportskim programima i natjecanjima.

Uskladiti elemente, nacine i postupke vrednovanja; provesti inicijalna i
antropometrijska mjerenja te pratiti napredak ucenika; provoditi program ,Sport u
skolama®; organizirati i koordinirati sudjelovanje u¢enika na prvenstvima Grada
Zagreba prema sluzbenom kalendaru SSSG-a; analizirati ostvarene rezultate i
realizaciju plana rada aktiva te predlagati aktivnosti za unaprjedenje rada.
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Plan rada Stru¢nog aktiva Tjelesne i zdravstvene kulture za §kolsku godinu 2026./2027.

SADRZAJ RADA | NASLOV TEME U METODE |
RB 2026./2027. GODINI VRIJEME REALIZACIJE NOSITELJI SREDSTVA
’ lzrada i usvajanje plana rada struéneg aktiva livani / ruian 2026 T dogovor, analiza i
" | za &kolsku godinu 2026./2027. LBl : planiranje
Izbor voditelja struénog aktiva i zapisnicara; SO i i y
2. dngavern naginy fada aktiva, lipanj 2026. ¢lanovi aktiva razgovor i dogovor
% ; il liza kurnkuluma
Usuglasavanje elemenata, nacina i y ; y " . 5 Anglzg ¢
3. postupakarednovaTa unasta TZIK-4, lipanj / rujan 2026. ¢lanovi aktiva i Prawlnlk_a,
rasprava i dogovor
Provedba inicijalnih provjera i ; i ks
4, | antropometrijskih mjerenja te unaos podataka rujan 2026. utitelji TZK-a Mo ey iaced
. e 1 evidentiranje
sportske
Provedba programa ,Sport u $kolama“ i aktivnosti,
5. | ukljuGivanje ugenika u sportske aktivnosti u tijekom Skolske godine Ines Cota vjezbanje i
Skolskof dvorani. motiviranje
ucenika
Sudjelovanje ugenika na prvenstvima Grada &) i akti . s
6 Zagreba u organizaciji $55G-a prema fidkem Skolehs doine ST s pnpr;erpa, s _eknje
: sluzbenom kalendaru (futsal, odbojka, ) g piere | PURILIA Sagiheg
atletika), zaduZenjima na natjecanjima
Analiza uspjeha ucenika na kraju prvog i itat
7 polugodista i ostvarenih rezultata na veljaca 2027, ¢lanovi aktiva i reillj i
gradskim natjecanjima. [HEPIAYE LEogavaE
analiza,
Anali lzaci o A vrednovanje i
8. Mgl reglaacye. plane ren sldivai lipanj 2027. ¢lanovi aktiva prijedlozi za

prijedlozi za sljedecu Skolsku godinu.

sljedecu Skolsku
godinu

8.3.6. Plan rada Aktiva stranih jezika

Voditelj Aktiva:

ISHODI:

Tamara Miocevi¢

Unapriedivanje nastave stranih jezika kroz zajednicko planiranje i razmjenu

interesa za strane jezike, kulture i medunarodno okruZenije.
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Zadace:

Planirati i provoditi dopunsku i dodatnu nastavu; pripremati uéenike za natjecanja iz
engleskog i njemaékog jezika; organizirati i provoditi izvanucionicke i terenske

aktivnosti povezane s u¢enjem stranih jezika (Be¢, Goethe-Institut, temateki razgled

Gornjega grada i, ovisno o programu, kazaliSna predstava na engleskom jeziku);
poticati u¢enike na sudjelovanje u dodatnim jeziénim aktivnostima i natjecanjima te
analizirati realizaciju plana rada aktiva.

Plan rada Stru¢nog aktiva stranih jezika za Skolsku godinu 2026./2027.

RB SADRZAJ RADA | NASLOV VRIJEME NOSITELJI METODE |
TEME U 2026./2027. GODINI REALIZACIJE SREDSTVA
lzrada i usvajanje plana rada SR

1. | struénog aktiva za Skolsku godinu | lipanj/ rujan 2026. | ¢lanovi aktiva lagrlwiran"e
2026./2027. & .
Organizacija dopunske i dodatne 2 5 Marko Fijan, Tea |ndw1c_iu5ah2|ram

: el = tijekom skolske 1 rad, vjezbe,

2. | nastave iz engleskog i njemackog ; Nardelli, Barbara : TR
e godine T dodatni materijali i
jezika. Sliep&evic i 5

priprema uéenika
Posjet Goethe-Institutu u sklopu studerrgrﬁg%., izvanucionicka

3. | dodatne nastave njemackog Prs : Tea Nardelli nastava, posjet i
o mogucnostima P ; :
jezika. ; jezicne aktivnosti

organizatora
izvanucioni¢ka
4. ki razgl_ed _Gornjega Cs prosinac 2026. Barbara Sliepcevic¢ nastavga -
na engleskom jeziku. komunikacija na
engleskom jeziku
Natjecanje iz engleskog jezika za piptenTa, WAanl |
5. uéejnike % 8 ragzredagJ sijecanj 2027. Barbara Sliepgevi¢ | sudjelovanje na
s ' natjecanju
; et ’ o prema sluzbenom priprema ucenika i
6. Eggriiznée rlzzr:}:c?;ackog Jezika 2a kalendaru Tea Nardelli sudjelovanje na
: ; natjecanja natjecanju
Tea Nardelli;
Dvodnevna terenska nastava u Hllee SRl terenska nastava,

7. | Bet za ugenike 7. i 8. razreda koji svibanj 2027. razgednilfa - Ji8 jezi¢ne i kultume
uce njemacki jezik. e aktivnosti
Posjet kazali$noj predstavi na " . izvanucionicka
engleskom jeziku u sklopu tuek_om Sk(.leke Bgrb:%ra s nastava i pracenje

8. . godine, ovisno o Sliep&evi¢, Marko
dodatne nastave — ovisno o s kapsliia | Eian predstave na
programu kazalista. RIog ! engleskom jeziku
Sudjelovanje na natjecanju ; o8 s N
English Challenge na Filozofskom | prema organizaciji | Marko Fijan, sl upemka :

9, T : . ., | sudjelovanje na
fakultetu u Zagrebu — u sluéaju natjecanja Barbara Sliepcevi¢ ¢ i

e ; ; natjecanju
organizacije natjecanja.
analiza,
Analiza realizacije plana rada vrednovanje i
10. | aktiva i prijedlozi za sljedecu lipanj 2027. ¢lanovi aktiva prijedlozi za

skolsku godinu.

sliedecu skolsku
godinu

s




8.4. Estetsko ekolosko uredenje Zivotne sredine

Vrijeme Naziv aktivnosti Nacin realizacije Nositelji aktivnosti
Tematski panoi
vezani uz plan

kulturne i javne
djelatnosti §kole
tijekom skolske godine | Ekopanoi kontinuirano svi ucenici

likovne i ekoloske
Skolski panoi grupe, uciteljice PB i
razredne nastave

tijekom Skolske godine

8.5. Prehrana ucenika u skolskoj kuhinji

U skoli je organizirana prehrana uc¢enika koja obuhvac¢a mlijecni obrok, rué¢ak i uzinu. Prehrana se
organizira u skladu s vazec¢im standardima i normativima, uz brigu o kvaliteti i raznovrsnosti namirnica
te nutritivnoj vrijednosti obroka.

Trodkovi prehrane u€enika financiraju se odnosno sufinanciraju sredstvima drzavnog proracuna,
Grada Zagreba i roditelja, sukladno vazecim kriterijima i propisima. Prehrana uéenika organizirana je
prema utvrdenom rasporedu, uz dezurstvo ucitelja u blagovaonici. Posebna se pozornost posvecuje
razvijanju pravilnih prehrambenih navika, kulture objedovanja te odgovornog odnosa prema hrani i
smanjenju bacanja hrane.

8.6. Plan zdravstveno-socijalne zastite uc¢enika

Skola kontinuirano provodi aktivnosti usmjerene na oguvanje i unapredivanje zdravlja, sigurnosti i
dobrobiti u€enika. U suradnji s nadleznom sluzbom Skolske i adolescentne medicine provode se
preventivni i sistematski pregledi, cijepljenja, zdravstveno prosvjecivanje te druge mjere zdravstvene
zastite uéenika.

Posebna se pozornost posvecuje ucenicima kojima je, zbog zdravstvenih, socijalnih, obiteljskih ili
drugih okolnosti, potrebna dodatna podr$ka. U pruzanju odgovaraju¢e pomoci §kola suraduje s
roditeljima, nadleznim zdravstvenim i socijalnim sluzbama te drugim ustanovama i struénjacima.

Tijekom Skolske godine provodit ¢e se preventivne aktivnosti i programi usmjereni na razvoj zdravih
Zivotnih navika, o€uvanje mentalnog zdravlja, prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja te razvoj
kvalitetnih odnosa medu ucenicima, kao i suradnje uc¢enika, ucitelja, roditelja i Skole.

8.6.1. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad — Podrucni ured Maksimir

Skola suraduje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad — Podruénim uredom Maksimir u pruzanju
podrske ucenicima i obiteljima kojima je potrebna socijalna ili druga strucna pomo¢, u zastiti prava |
dobrobiti ucenika te u postupanju u slu¢ajevima nasilja, zanemarivanja i drugih okolnosti koje mogu
ugroziti dobrobit djeteta.

Suradnja se ostvaruje razmjenom potrebnih informacija u okviru zakonskih ovlasti, zajednickim
planiranjem i pracenjem mjera podrSke te ukljucivanjem drugih nadleZnih sluZbi prema potrebi.

8.7. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole

Zdravstvena zastita radnika $kole provodi se u skladu s vazecim propisima, kolektivnim ugovorima,
procjenom rizika i zahtjevima pojedinih radnih mjesta, a obuhvaca:
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« sistematske preglede zaposlenika do 50. godine Zivota svake tri godine, a zaposlenika iznad
50. godine Zivota svake dvije godine

« redovite zdravstvene preglede radnika koji rade s hranom te stjecanje i obnavljanje potrebnih
znanja iz podru¢ja zdravstvene ispravnosti hrane i oscbne higijene, sukladno vaze¢im
propisima

« zdravstvene preglede radnika koji obavljaju poslove s posebnim uvjetima rada, sukladno
procjeni rizika i posebnim propisima

« edukaciju i obnovu znanja iz pruZzanja prve pomoci za sve djelatnike Skole, u suradnji s
Crvenim krizem Grada Zagreba.

8.8. Provedba prometnih aktivhosti

Cilj prometnih aktivnosti je razvijanje prometne kulture u¢enika te povecanje njihove sigurnosti u
prometu. Skola ée tijekom skolske godine suradivati s Policijskom upravom zagrebackom i drugim
nadleznim sluzbama i organizacijama u provedbi preventivnih i edukativnih aktivnosti.

Za ucenike prvih razreda planiraju se edukativne aktivnosti o sigurnom sudjelovanju u prometu u
suradnji s prometnom policijom.

Aktivhostima ¢e se uéenike poticati na odgovorno i sigurno ponasanje u prometu te pravilno
postupanje u razli¢itim prometnim situacijama.

8.9. Skolski preventivni programi

Osnovni ciljevi:
- Prevencija rizicnih pona8anja i poremecaja u ponasanju djece i mladih.
- Razvoj emocionalnih i socijalnih vjestina te zdrav razvoj u¢enika.
Nacela:
- Zdravo, nenasilno i pozitivno ponasanje.
- Riziéno ponasanje i poremecaji u ponasanju su znak da dijete treba dodatnu podrsku i pomoc.
- Suradnja Skole i roditelja.
- Suradnja s lokalnom zajednicom u podrsci djeci i mladima.

Ocekivana odgojno - obrazovna postignuca
- Zdrav razvoj ucenika.
- Suradnja i nenasilije medu ucenicima.
- Prevencija ovisnosti.

8.9.1. Preventivni programi:

Skolski preventivni program temelji se na procjeni potreba uéenika i razrednih odjela. U Skolskoj
godini 2026./2027. posebna pozornost usmjerit ¢e se na prevenciju vrsnjackog nasilja i sukoba,
sigurno i odgovorno ponasanje u digitalnom okruZenju, zastitu mentalnog zdravlja, razvoj socijalnih i
emocionalnih vjestina, prevenciju rizicnih ponasanja i ovisnosti, pomo¢ u€enicima u ucenju i
organizaciji viemena te pruZanje podrske uc¢enicima u skladu s njihovim individualnim potrebama.

Preventivne aktivnosti provodit ¢e se kroz pedagoske i psiholoSke radionice, sate razrednika,
predavanja, individualni i grupni rad, preventivne akcije te suradnju s roditeljima, uciteljima i vanjskim
struénjacima i ustanovama.
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Program obuhvaca aktivnosti usmjerene na:

razvoj socijalnih, emocionalnih i komunikacijskih vjestina te mirno rjeSavanje sukoba
prevenciju nasilja i drugih neprihvatljivih oblika ponasanja

zastitu mentalnog zdravlja i jacanje psiholoske otpornosti

prevenciju ovisnosti i drugih rizicnih ponasanja

sigurno i odgovorno koristenje interneta i digitalnih tehnologija

razvoj zdravih Zivotnih navika

prevenciju Skolskog neuspjeha i razvoj uCinkovitih strategija uéenja

podrsku darovitim u¢enicima te uenicima kojima je potrebna dodatna struéna podrska
obiljezavanje znacajnih datuma povezanih s ljudskim pravima, tolerancijom, razli¢itostima,
mentalnim zdravljem i prevencijom nasilja.

U okviru Skolskog preventivnog programa provodit ée se, izmedu ostaloga, programi i aktivnosti:
MAH 1 — Mogu ako ho¢u, Zajedno vise mozemo — MAH 2, Prevencija i altemativa (PIA), CAP, Kako
uciti i nauciti?, Budimo prijatelji!, Mala $kola zivotnih vjestina, Petica — Igrom do zdravlja, radionice
zaStite mentalnog zdravlja, prevencije nasilja i rizicnih ponasanja te aktivhosti vezane uz sigumost u
digitalnom okruzeniju.

Program ukljucuje i kontinuirani rad s roditeljima, kroz individualno savjetovanije, roditeljske sastanke i
radionice, te rad s uciteljima, kroz individualno i grupno savjetovanje, razredna i uciteljska vijeca i
struéno usavriavanje.

Nositelji Skolskog preventivhog programa su struéni suradnici, razrednici i uéitelji, uz suradnju s
roditeljima te nadleznim ustanovama i vanjskim suradnicima. Realizacija programa pratit ¢e se |
evaluirati tijekom Skolske godine.

Voditelj Skolskog preventivnog programa: Gabrijela Matkovié, strugni suradnik psiholog.

Pracenje, evaluacija i izvjeSc¢ivanje

Provedba Skolskog preventivnog programa kontinuirano ¢e se pratiti tijekom 3kolske godine. Struéni
suradnici provodit ¢e stru¢nu evaluaciju provedbe preventivnih programa na kraju svakog polugodista,
a rezultati evaluacije koristit Ce se za procjenu ostvarenosti planiranih aktivnosti i daljnje planiranje
preventivhog rada skole.

Ravnatelj ¢e najmanje dva puta tijekom Skolske godine izvijestiti Uéiteljsko vijece, Vijece roditelja i
Skolski odbor o stanju sigurnosti u $koli, provedbi preventivnih programa te mjerama poduzetima radi
zastite prava i dobrobiti u¢enika.

8.9.2. Plan i program mjera sigurnosti u skoli

Cilj mjera sigurnosti je osigurati sigurno i poticajno okruzenje za ucenike, radnike i druge osobe koje
borave u prostoru Skole te prevenirati situacije koje mogu ugroziti njihovu sigurnost, zdravije i
dobrobit.

Mjere sigurnosti provode se u skladu s vaze¢im propisima, Ku¢nim redom kole, Protokolom o
kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama, skolskim protokolima o postupanju u kriznim
situacijama, pravilima zastite na radu i zastite od pozZara te drugim vaZecim protokolima i
smjernicama.

Nositelji i provoditelji mjera: ravnateljica, strucni suradnici, ugitelji i razrednici, tajnica kole, povjerenik

zastite na radu, domar i ostali radnici §kole, uz suradnju uc¢enika, roditelja te nadleznih sluzbi i
vanjskih suradnika.
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Mijere i aktivnosti usmjerene su na:

o kontrolu ulaska i izlaska iz Skolske ustanove te nadzor boravka vanjskih posjetitelja

« organizaciju aktivhog deZurstva i nadzora u€enika tijekom boravka u Skoli

« prevenciju nasilja i drugih neprihvatljivih oblika ponasanja te pravodobno postupanje u sluéaju
njihcve pojave

« zastitu prava, sigurnosti i dobrobiti u¢enika

« razvoj kulture nenasilja, medusobnog uvaZavanja, tolerancije i prinvacanja razlicitosti

« osposobljavanje u¢enika za sigurno i odgovorno ponasanje u Skoli i izvan nje

« zastitu od pozara, elektricne energije i drugih mogucih opasnosti te redovito odrzavanje i
kontrolu prostora, opreme i instalacija

« provedbu viezbi evakuacije i drugih aktivnosti pripravnosti za krizne situacije

« provedbu mjera zdravstvene zastite i pruzanja prve pomaoci

o zastitu Skolske imovine te imovine ucenika, radnika i posjetitelja

« kontinuiranu suradnju s roditeljima, policijom, Hrvatskim zavodom za socijalni rad,
zdravstvenim sluzbama, osniva¢em i drugim nadleZnim institucijama.

U sluéaju nasilja, ozljeda, zdravstvenih tesko¢a, neovlastenog ulaska u Skolu, ugroZavanja sigurnosti,
sumnje na zlostavljanje ili zanemarivanje ucenika te drugih kriznih i rizi¢nih situacija postupa se
prema vazeéim propisima i odgovarajucim skolskim i nacionalnim protokolima.

Tijekom Skolske godine provodit ¢e se preventivne i edukativne aktivnosti za u€enike, roditelje i
radnike skole, a mjere sigurnosti kontinuirano ¢e se pratiti, procjenjivati i prema potrebi unapredivati.

Ciline skupine: uéenici, roditelji i radnici 8kole.

Vrijeme realizacije: kontinuirano tijekom Skolske godine 2026./2027.

8.9.3. Plan rada operativnih djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu

Poslove organizacije i provedbe mjera sigurnosti i civilne zastite u Skoli cbavljaju dva operativna
djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu zaposlena na neodredeno puno radno vrijeme, pri emu je
njihov rad organiziran tako da je u svakoj smjeni prisutan jedan operativni djelatnik.

Operativni djelatnici obavljaju poslove usmjerene na zastitu sigurnosti u¢enika, radnika, posjetitelja,
gkolske imovine i prostora te sudjeluju u provedbi mjera civilne zastite i sigurnosnih protokola Skole.

Poslovi i aktivnosti obuhvacaju:

nadzor pristupa $koli te nadzor Skolske imovine i prostora

sudjelovanje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite

sudjelovanje u odrzavanju objekta $kole i njezina okolia

suradnju s nadleznim sluZzbama u slu¢aju izvanrednih i kriznih situacija

sudjelovanje u edukacijama ucenika i radnika o sigurnosnim protokolima i postupanju u hitnim

situacijama

« praéenje sigurnosne situacije u $kolskim prostorima i obavjestavanje nadleznih osoba o
okolnostima i ponadanjima koja mogu ugroziti sigurnost i dobrobit u¢enika, radnika i
posjetitelja

« suradnju s ravnateljicom, odgojno-obrazovnim i drugim radnicima Skole u provedbi mjera
sigurnosti i zastite

« druge poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz Godisnjeg plana i programa rada

Skole i drugih vazecih propisa.
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Vrijeme realizacije: kontinuirano tijekom gkolske godine 2026./2027.

8.9.4. Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje

Skola ée tijekom Skolske godine 2026./2027. sudjelovati u postupcima vanjskog vrednovanja koje
provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja, u skladu s propisanim programima i
planovima.

Samovrednovanje rada Skole provodit ¢e se kontinuiranim pracenjem i analizom kvalitete odgojno-
obrazovnog rada, skolskog ozracja, postignuc¢a ucenika, suradnje s roditeljima te drugih podrucja
vaznih za kvalitetu rada skole.

Na temelju rezultata samovrednovanja Tim za kvalitetu utvrdivat ¢e razvojne potrebe i prioritete, pratiti
ostvarivanje postavljenih ciljeva te predlagati mjere za unapredivanje kvalitete rada skole.

Rezultati vanjskog vrednovanja i samovrednovanja koristit ¢e se za planiranje daljnjeg razvoja Skole |,
prema potrebi, aktualizaciju Skolskog razvojnog plana.
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10. ZAKLJUCNO MISLJENJE

Godisnjim planom i programom rada $kole za $kolsku godinu 2026./2027. planiran je raznolik
odgojno-obrazovni rad usmjeren na kvalitetno obrazovanje, cjelovit razvoj u¢enika te stvaranje
sigurnog, peticajnog i ukljucivog Skolskog ckruZenja.

Uz redovitu nastavu, u¢enicima ¢e biti omoguéeno sudjelovanje u brojnim izvannastavnim
aktivnostima, projektima, radionicama, terenskoj i izvanucionickoj nastavi, kulturnim, sportskim,
ekoloskim i humanitarnim aktivnostima. Takvim oblicima rada poticat ¢e se njihova znatizelja,
kreativhost, samostalnost, suradnja, odgovornost te razvoj osobnih interesa i potencijala.

Posebna pozornost tijekom ove $kolske godine posvetit ¢e se sigurnosti i dobrobiti u¢enika, oCuvanju
mentalnog zdravlja, razvoju kvalitetnih meduljudskih odnosa te njegovanju medusobnog postovanja,
tolerancije i prihvacanja razli¢itosti. Skola ¢e kontinuirano unapredivati preventivno djelovanje i
sigurnosne mjere te poticati u¢enike na odgovorno ponasanje prema sebi i drugima.

Vazno mjesto u radu $kole imat ¢e i suradnja s roditeljima i lokalnom zajednicom, kao i povezivanje s
ustanovama, udrugama i drugim partnerima koji mogu pridonijeti kvaliteti odgojno-obrazovnog rada.
Otvorena komunikacija, medusobno povjerenje i zajednicka cdgovornost temelj su kvalitetnog
partnerstva skole i roditelja.

Istodobno ¢e se nastaviti rad na unapredivanju materijalnih, tehnickih i organizacijskih uvjeta rada
Skole te uredenju i opremanju unutarnjih Skolskih prostora, u skladu s potrebama ucenika i djelatnika
te mogucnostima $kole. Posebna pozornost posvetit Ce se stvaranju funkcionalnog, ugodnog i
poticajnog prostora za ucenje i rad, kao i struénom razvoju djelatnika i kontinuiranom unapredivanju
kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Cilj nam je da Osnovna $kola Ivana Filipovica bude Skola u kojoj se kvalitetno uci i poucava, ali i
mjesto u kojem se ucenici osjecaju sigurno, prihvaceno i postovano, u kojem mogu razvijati svoje
sposobnosti i interese te uz podrsku uditelja, roditelja i cijele kolske zajednice ostvarivati svoje
potencijale.
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Na temelju ¢lanka 28. i ¢lanka 118. st. 2. alineja 5. Zakona o odgoju i cbrazovanju u osnovnoj i srednjogj
Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 115/22, 155/23 i 156/23) i &lanka 29. Statuta Osnovne 3kole lvana
Filipoviéa, Skolski odbor na prijedlog ravnatelja Skole donosi Godisnji plan i program rada Skole za
$kolsku godinu 2026./2027. na sjednici Skolskog odbora koja je odrzana 2. listopada 2026. godine.

KLASA: 602-01/26-02/1
URBROJ: 251-145-26-1

U Zagrebu, 02. listopada 2026.

Ravnateljica Skole

B fo

Tanjé Kusturin, mag. prim. educ.

Predsjednica Skolskog odbora

Andrea Vindis, dipl. uc.
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