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REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD ZAGREB
OSNOVNA SKOLA IVANA FILIPOVICA
Filipoviceva 1, 10000 ZAGREB
Tel. 24 31 462 / fax: 2221 565
E-mail: info@os-ifilipovica-zg.skole.hr
KLASA:112-02/22-01/06
URBROJ:251-145-22-01
Zagreb, 20. rujna 2022.

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli ("Narodne novine"
broj 87./08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i
64/20), Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj 8koli Ivana, Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Ivana Filipovica, Pravilnika o
radu Osnovne $kole Ivana Filipovi¢a i suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade
(KLASA: 602-02/22-001/1395, URBROJ:251-07-12-22-2) od 2. rujna 2022, ravnateljica Osnovne Skole
IVANA FILIPOVICA, Filipovi¢eva 1, 10 000 Zagreb raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

1. Struéni/a suradnik/ica pedagog/ica
1 izvrsitelj ( m/Z,) na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno)
Radno iskustvo : nije vazno
Uvjeti:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12 126/12 pro¢iscen tekst, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19 i 64/20), Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj 8koli (NN, broj 6/2019), Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj 8koli (NN br. 75/20), Pravilnika o radu Osnovne
skole Ivana Filipovi¢a, Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u osnovnoj Skoli Ivana Filipovica i
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Ivana
Filipovi¢a kojim se svim kandidatima za zaposljavanje u $kolskim ustanovama osigurava jednaka
dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj,
odnosno kandidata koji je uputio Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade.

Vlastoruéno potpisana prijava mora sadrZavati:
-osobno ime

-adresu stanovanja



-kontakt ( broj mobitela ili telefona, e-mail adresu)
-naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje
Uz viastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:
- Zivotopis,
- diplomu odnosno dokaz o stru¢noj spremi-preslika
- dokaz o drzavljanstvu
- uvjerenje o nekaznjavanju za kaznena djela iz €l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja

Probni rad: 60 dana

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz gore navedene dokaze priloZiti i dokaz o
ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva, a prednost u odnosu na ostale kandidate
ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), €lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%2
Odokaza%20za%20ostvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavaniju.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Za prijavu na posao dostaviti presliku dokumenata (nije potrebno dostavljati originale niti
ovjerene preslike).



Kandidatom prijavljenim na natjeéaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja. Nepotpune i nepravodobne prijave
nece se razmatrati kao ni prijave poslane e-postom.

Prijavom’na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu $koli da moze prikupljati i obradivati osobne
podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje€ajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakonu o
provedbi opce uredbe o zastiti podataka (NN., broj 42/18.).

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i koji ispunjavaju
uvjete natje¢aja Povjerenstvo za vrednovanje kandidata ée pozvati na procjenu odnosno
testiranje najkasnije 5 (pet) dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje

U pozivu ¢e biti navedeni nagin procjene odnosno testiranja kandidata, vrijeme i mjesto
odrzavanja, podrugje i oblik provjere te vrijeme trajanja provjere odnosno procjene kandidata.
Poziv ¢e biti objavljen na mreznim stranicama Osnovne &kole Ivana Filipoviéa
http://os-ifilipovica-zg.skole.hr/ zajedno sa listom kandidata prijavljenih na natjecaj koji
zadovoljavaju uvjete iz natjecaja.

Kandidati se ne¢e posebno pozvati, te ukoliko se ne pojave na vrednovanju i procjeni
kandidata, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj. Svi kandidati duzni su na
testiranju sa sobom imati odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vazeéu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili vozaéku dozvolu).

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku na mreznoj stranici
Skole.

Rok za podno$enje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Skole (20.9.2022 - 28.9.2022.)

Prijave s potrebnim dokumentima $alju se na adresu Osnovna $kola Ivana Filipovi¢a,
Filipoviceva 1, 10 000 Zagreb, iskljuéivo postom, uz naznaku: ,ZA NATJECAJ Struéni/a
suradnik/ica pedagog/ica“.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.
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